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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA - CENSIPAM
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

SPO, Area 5, Quadra 3, Bloco K - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70610-200
Telefone: (61) 3214-0200 e Fax: (61) 3214-0272 - www.defesa.gov.br

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

Prestagdo de Servigos com Disponibilizag¢do de Mdo de Obra em Regime de Dedicagdo Exclusiva
(Processo Administrativo n.° 60092.000241/2020-51)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o0 CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA, por
meio da Coordenagdo de Licitagdes e Contratos, sediada no SPO Area 5, Quadra 3 Bloco K - CENSIPAM, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento Menor Preco Global do tinico item licitado, sob a forma de execugdo indireta, no regime de empreitada por prego
global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do
Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012, Portaria n° 61/MMA de 15 de margo de 2008 e Instrugdo Normativa IBAMA n° 6 de 15 de margo de 2008, das
Instru¢des Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de
2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 12/07/2022
Horario: 10h
Pregoeiro: Jodo Lopes do Lago

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.gov.br/compras

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servi¢os de limpeza, conservacio e higienizac¢iio interna e
externa, sob o regime de dedicacio exclusiva de mio de obra, com fornecimento de materiais (insumos e equipamentos) para atender as demandas do em
seu Centro Regional de Belém/PA do CENSIPAM, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagdo sera realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global do tinico item licitado, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no or¢amento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificagdo abaixo, conforme Despacho n? 63/COFIN CENSIPAM/CGAFI/DIRAF/DIGER/CENSIPAM/SG-MD (4571786).

a. Programa 6011 — Cooperacao para o Desenvolvimento Nacional

b. A¢ao Orgamentaria: 20X4 — Manutengdo do Sistema de Protecdo da Amazonia

c. Fonte: 100

d. Plano Or¢amentario (PO): 0007 — Funcionamento ¢ Manuteng¢ao do Censipam

e. Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168640

f. Natureza da Despesa: 33.90.37.02 - Limpeza ¢ Conservagao

g. Codigo do Sistema PTA/2022: 174/22 — Execugao do contrato de limpeza (CR/BE) - Nova contratagdo

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua
forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio: www.gov.br/compras, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presunc¢do de sua capacidade técnica
para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora
da licitag@o por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 Anéo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
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4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.2.  Nao poderio participar desta licitagao os interessados:
4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;
4.2.2. que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.2.3. estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao,
observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital,

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.7. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario);
4.2.8. institui¢cdes sem fins lucrativos (paragrafo Gnico do art. 12 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05/2017);

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo
de Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho ¢ a AGU, anexo II ao modelo de contrato.

4.3.  Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou socio com poder de diregao,
familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagio; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do drgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso III, do Decreto n.°
7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, ¢ vedada, ainda, a utiliza¢do, na execucao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada
que seja familiar de agente ptblico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste 6rgdo contratante.

4.5. Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaragoes:

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus

arts. 42 a 49.
4.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;
4.5.1.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.5.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;
4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 que n3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢ao Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7  que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.
1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

4.5.8  que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaragio falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as sang¢des previstas em lei e neste Edital.

5. DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descri¢@o do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa
de envio dessa documentagao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagio de habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢cao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregéo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda
de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos
procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

5.8.  Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
6.1.1 Valor mensal ¢ anual total do tinico item licitado;

6.1.2.  Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes
informagoes:
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6.1.2.1. A indicac¢do dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa
referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execug@o contratual;

6.1.2.4. Os servigos serdo executados nas dependéncias do Centro Regional de Belém do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da
Amazonia — Censipam, sediado a Avenida Julio César n° 7060, Bairro de Val-de-Cans, CEP: 66617-420. Fone: (55 91) 3366- 2237 e (55 91) 3366~
2235.

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos, conforme
anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se
necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa ¢ a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se
submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1 cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugao contratual;

6.4.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
redugdo, quando da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovagdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

6.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

6.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

6.9.  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegac@o de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo seré inferior a 60 (sessenta dias) dias, a contar da data de sua apresentagao.

6.11.  Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes
publicas;

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre preco na execugdo do contrato.

7. DAABERTURA DA SESSAOQ, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sess@o publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitag@o.
7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.
7.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5  Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total do tinico item licitado.
7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez) reais.

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de durag@o da sessdo publica.

7.11 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12  Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13  Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

7.14 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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7.15  Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do
licitante.

7.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgdo dos lances.

7.17 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

7.18 O critério de julgamento adotado serd o menor prego global, conforme definido neste Edital e seus anexos.
7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20  Em razdo do unico item ndo deter previsdo para participagdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.21 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.23  Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24  No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25 So podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25.1  Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n® 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.25.1.1 prestados por empresas brasileiras;
7.25.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa ¢ no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.25.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

7.26 Persistindo o empate, a proposta vencedora seréa sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

7.27 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apods a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.27.2.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

7.28 Apos a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8. DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagio ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do
Decreto n.® 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a ser preenchida pelo
licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formagdo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no prazo de até 2 (duas) horas, contado da
solicitagdo do pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance vencedor.

8.4  Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:
8.4.1 nio estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido
ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

8.4.4.1.2  apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.42 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n.
10.192/2001, informamos sobre a utilizagdo da seguinte convengéo coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

8.44.2.1 Convencio Coletiva de Trabalho 2022/2023 pactuada entre o Sindicato das Empresas de Servigos Terceirizaveis Trabalho
Temporario Limpeza e Conservagdo Ambiental do Estado do Para SEAC, CNPJ n. 04.697.124/0001-29 e o Sind. dos Trab. de Emp. de A Cons.
Hig. Limp. e Sim. do Est PA, CNPJ n. 05.046.362/0001-37, registrada no MTE perante o n° PA000194/2022 de 12/04/2022 - MR006567/2022
(5011948), detentora da vigéncia até 31 de dezembro de 2023.

8.4.4.2.2 A Convengdo Coletiva de Trabalho indicada no subitem acima ndo é de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes (Acérddo TCU n°
369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento da convengao coletiva adotada por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagao de Pregos:
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8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 9°, paragrafo Unico, incisos I a III, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3  rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas
despesas administrativas (Acorddo TCU n°® 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memoria de célculo, o que
esta sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU n°
2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5  rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Stimula TCU n°
254/2010);

8.5.6  rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel (Acordiaos TCU n°
1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 — 1* Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos
sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipoétese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas
ampla defesa e contraditorio.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos ¢ Formacgdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificag@o da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
ndo for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatoria a realizagdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletronico, no Portal
de Compras do Governo Federal (http://www.gov.br/compras), deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagio,
sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instru¢do Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro
de 2017).

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1  Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata.

8.11 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até¢ 2
(duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.
8.12  Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagao de Precos com aqueles praticados no mercado
em relag@o aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagio;

8.14  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majorag@o do prego proposto.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.14.2.1. A empresa optante pelo Simples Nacional, em prestigio ao principio da igualdade, deve preencher a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos,
modelo constante do Anexo IV, conforme o regime tributario que ira optar (Lucro Presumido ou Lucro Real), computando, inclusive, “as contribui¢des
para o ‘Sistema S’ e os tributos federais.” (Acordao n° 1914/2012-TCU-Plenario. Informativo/TCU n° 116); e

8.14.2.2. Os pregos ofertados serdo equalizados quando os tributos indicados nas planilhas ndo corresponderem ao regime tributario da licitagdo e aos
beneficios fiscais a que fizer jus" (Acérddo n®2.517/2012 - TCU - Plenario).

8.15 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do
servigo ou da area especializada no objeto.

8.16  Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

8.17 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.18 Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro
passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observando o disposto neste Edital.

9 DAHABILITACAO

9.1 Como condigao prévia ao exame da documentagdo de habilitagao do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condi¢des de participag@o, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
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d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido -

TCU.

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas das alineas "b", "c¢" e "d" acima pela Consulta Consolidada de

Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu. gov.br/).

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico,

inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se

houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo.

9.1.3 Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigao de participagao.

9.1.4 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar

n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condig¢des de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo economica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n°

03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagao do sistema, devera atender

as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2  E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou

encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes

feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o

licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver

duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da

filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.6.2. As empresas poderdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso optem pela realizagdo de tal diligéncia, conforme
conteudo do Termo de Referéncia (item 7).

9.6.2.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declara¢@o emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condi¢des locais
para execugdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade
por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante."

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagio relacionada nos itens a seguir, para fins de

habilitagdo:

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&infr...

9.8 Habilitaco juridica:
9.8.1 No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

9.8.3 Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicac@o dos seus administradores;

9.8.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5 prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagdo Econdmico - Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
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9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano
de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

9.10.2 balango patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentac@o da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 ¢ admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3  comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagéo das seguintes formulas:

LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

9.11 Qualificacio Técnica:

9.11.1. Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o
item pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.2  Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados dever@o dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

a) apresentar 1 (um) ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando que a
licitante ja prestou servigo de limpeza, conservagdo, higiene e manutengdo de areas internas e externas, com o percentual minimo de 50% da
metragem contemplada nas edificagdes que compdem o Centro Regional de Belém, vide tabela do item 1 do Termo de Referéncia, anexo I desse
edital; e

b) somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.2.1.  Os atestados deverio referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente.

9.11.2.2.  Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servi¢o, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.3. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.11.4. A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.11.4.1. A declarag@o do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.
9.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para
a continuidade da mesma.

9.13. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

9.14. Constatando atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2  apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
instrumento convocatorio.

10.1.3  conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execug@o do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3  Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n®
8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.
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10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou
que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6 As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagio fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra
qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2  Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intenc¢do de recorrer, para decidir se admite ou
ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.
11.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1  Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2  Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar nao
comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

12.2  Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.
12.2.1 A convocagido se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2 A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

13 DAADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, pelo critério de menor prego global do item, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja
interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.(item 1.6.1, TC-033.166/2014-5, Acordao n°456/2015-
Plenario)

13.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15 DO TERMO DE CONTRATO
15.1 Apds a homologagio da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizago), sob pena de decair do direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convoca¢do para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
15.3.1 referida Nota esté substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;
15.3.2 acontratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3 a contratada reconhece que as hipodteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da
Administra¢do previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993.

15.5 Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do o6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder
ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

15.5.2 Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovagao das condi¢des de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.7  Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de
registro de precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
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respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovacdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e,
feita a negociagdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DAACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1  Os critérios de aceitagao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia, anexo I a este Edital.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo I a este Edital.

19 DO PAGAMENTO
19.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagio de que trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual
anexa a este Edital.

20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagio a que
se refere 0 Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:
21.1.1. ndo assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
21.1.2. n@o assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
21.1.3. apresentar documentacdo falsa;
21.1.4. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
21.1.6. ndo mantiver a proposta;
21.1.7. cometer fraude fiscal;
21.1.8. comportar-se de modo inidoneo;

21.2.  As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangdes:

21.4.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagdo;
21.4.2.  Multa de 1,0% (um décimo por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.43.  Suspensio tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar no dmbito do CENSIPAM e pelas unidades administrativas
abarcadas pelo MINISTERIO DA DEFESA (MD), por até 2 (dois) anos;

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

21.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

21.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

21.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apurag@o da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa nio seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

21.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
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22.2 A impugnagio poderé ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail: licitacao@sipam.gov.br, ou por petigio dirigida ou protocolada no enderego: SPO Area
Especial 05 Quadra 03 Bloco "K" Brasilia -DF, CEP: 70.610-200, nos dias tteis, no horario das 08:00 horas as 18:00 horas, se¢do de licitagdes.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagéo no prazo de até 2 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnagao.

22.4 Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagio do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no Edital.

22.6 O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
23.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a ata no sistema eletronico.

23.2  Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagido em contrario, pelo Pregoeiro.

24.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

24.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagao.

24.5 A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

24.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

24.7  Os licitantes assumem todos os custos de preparag@o e apresentagdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

24.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administragéo.

249 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

24.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletronico: www.gov.br/compras e também podera ser lido e/ou obtido no endereco: SPO Area
Especial 05 Quadra 03 Bloco "K" Brasilia -DF, CEP: 70.610-200, nos dias tteis, no horario das 08:00 horas as 18:00 horas, mesmo enderego e periodo no qual os
autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

24.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I - Termo de Referéncia;

Apéndice A: Estudo Técnico Preliminar

Apéndice B: Modelo de Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR)
Apéndice C: Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Apéndice D: Modelo de Proposta

Apéndice E: Declaragdo de Conhecimento das Condigdes e Peculiaridades
Apéndice F: Declaragdo de Vistoria

Apéndice G: Relagdo Materiais, Utensilios ¢ Equipamentos

Apéndice H: Equipamentos com Depreciagéo

ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato;

Anexos ao Contrato - Autorizagdo Complementar ao Contrato N° ...... /2022. Garantia de Execugio;
Termo de Conciliag@o Judicial Firmado Entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;
Minuta de Declaragdo de Antinepotismo

ANEXO III - Declarag@o de Antinepotismo;
ANEXO 1V - Planilha de Custos e Formagéo de Pregos;
ANEXO V - Minuta de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica;
ANEXO VI - Minuta de Declaragdo de Instalagdo/Manutengao de Escritorio no Municipio da Prestagdo Contratual;
ANEXO VII - Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Institui¢do Financeira;
Brasilia-DF, 28 de junho de 2022.

Elaborado por:

JOSE GOMES DA SILVA
Assistente Técnico

APROVO 0 PREGAO ELETRONICO n° 01/2022, com fulcro no § 1° do art. 50 da Lei n° 9.784/99, integro as suas razdes a presente decisdo, inclusive como sua motivagdo,
bem como o § 1°, art. 40, da Lei n°® 8.666/93.

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&inf... ~ 10/53



09/11/2023, 10:51 SEI/MD - 5248638 - Geral

SERGIO NATHAN MARINHO GOLDSTEIN
Diretor de Administragdo e Finangas

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA - CENSIPAM

CENTRO REGIONAL DE BELEM

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 60092.000241/2020-51
1. DO OBJETO
1.1. Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servicos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e externa, sob o regime de

dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com fornecimento de materiais (insumos e equipamentos) para atender as demandas do Centro Gestor e Operacional do
Sistema de Protecao da Amazdnia - CENSIPAM, em seu Centro Regional de Belém/PA, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Quantidade Valor de Referéncia

Item Descricao CatSer
m?2 Mensal Anual

) Servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e externa, sob
Unico | o regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, com fornecimento 24023 12.308,67 m? RS 54.931,25|R$ 659.175,00
de materiais (insumos e equipamentos).

Valor M4ximo Aceitavel R$ 54.931,25 | RS 659.175,00
1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de conservagéo e higienizagdo interna e externa, com execucdo de forma continuada.
1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagdo adotard como regime de execug@o a Empreitada por Prego Global.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A justificativa e o objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Topico especifico do Estudo Técnico Preliminar 55/2021, apéndice
deste Termo de Referéncia.
2.2. A pretendida contratagdo envolve a prestagdo dos Servigos de Limpeza e Conservagdo de forma indireta e continua, em conformidade com a

legislagdo que disciplina tal matéria, considerando que Contrato n® 08/2017, constante do processo n® 60092.000231/2016-39 com vigéncia até 02/07/2022, visto
que a Administragdo do CENSIPAM tomou medidas visando adequar os parametros da contratagdo as normas vigentes, acolhendo orientagdo do Caderno Técnico
referente aos servigos de limpeza de 2019 para o Estado do Pard, considerando, ainda, que o contrato atingira o limite maximo do prazo, no caso, de 60 (sessenta)
meses.

2.3. Outrossim, a contratagdo dos servigos de limpeza e conservagdo, vem suprir a lacuna deixada pela Lei n® 9.632, de 07.05.1998, que dispde sobre a
extingdo de cargos no ambito da Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de servente.

2.4. A aludida contratagdo sera processada em conformidade com as determinagdes e diretrizes contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no
Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e, subsidiariamente, na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, Instru¢do Normativa/MPDG/SEGES n° 5, de 25 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de
servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, bem como na Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de servigos ou obras
pela Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional e na Instrugdo Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020, que dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de prego para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

2.5. O objetivo da contratagdo destina-se, ainda, a conservagdo do patrimdnio da Instituigdo e manutencgdo dos locais de trabalho nos padrdes de asseio
exigidos, visando proporcionar condigdes ideais de funcionamento as atividades administrativas e técnicas do CENSIPAM, sob a melhor relagdo “custo x
beneficio”.

2.6. Considerando que, a Lei n°® 9.632, de 07/05/98, extinguiu varios cargos vagos, integrantes da estrutura dos orgdos e entidades da Administracao
Publica Federal direta, autarquica e funcional, bem como os cargos ocupados quando ocorrer a sua vacancia.

2.7. Considerando ainda que, a Portaria MPDG/GM n° 443, de 23/12/2018, determina em seu art 1°, incisos VII e XIV que os servigos de limpeza e
conservagao figuram dentre os que “No ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional serdo preferencialmente objeto de execugdo
indireta, dentre outros".

2.8. A contratagdo trard beneficios importantes, dentre eles:
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2.9. Manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis, voltados a qualidade do trabalho, proporcionando ao publico interno e
externo condigdes minimas de higiene e conforto, além da manutengdo e conservagdo dos bens publicos, em carater permanente ¢ em condi¢des adequadas de
utilizacdo;

2.10. Disponibilizar aos funcionarios, colaboradores e visitantes um ambiente limpo e asseado para o desenvolvimento de suas fung¢des, bem como, aos
orgdos parceiros que fazem uso de suas instalagdes, além de visitantes oriundos de outros 6rgdos publicos e privados que eventualmente participam de
atividades/eventos neste Centro Regional de Belém do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descrigao da solug@o como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudo Técnico Preliminar n°® 55/2021, apéndice deste
Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta ¢ vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

S5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra, em regime de dedicagdo exclusiva;

5.1.2. Os requisitos da contratagdo, limitados aqueles indispensaveis a execugdo do objeto pretendido, que ¢ a Escolha da proposta mais vantajosa para a

contratagdo de servigos de limpeza, conservagd@o e higienizacdo interna e externa, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, com fornecimento de
materiais (insumos e equipamentos) para atender as demandas do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia - CENSIPAM, em seu Centro
Regional de Belém/PA.

5.1.3. Os servigos a serem contratados sdo de Natureza Continuada, nos moldes do art. 15 da Instru¢do Normativa n° 05 do MPOG, de 26 de maio de
2017, de modo a assegurar o funcionamento das atividades finalisticas do Centro Regional de Belém.

5.1.4. A empresa Contratada deverd empregar na execug¢do, profissionais comprovadamente experientes, treinados, capacitados e habilitados, devendo
atender, no Minimo, o seguinte:

5.14.1. Encarregado de Servigo de Limpeza: Minimo 6 (seis) meses de experiéncia no mesmo tipo de atividade, de acordo com a Lei n® 11.644/2008 ¢
deverdo ser observadas as atribuigdes constantes da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - Ministério do Trabalho e Emprego - CBO: 4101-05.

5.1.4.2. Servente de Limpeza: Sera exigido o ensino fundamental completo em estabelecimento de ensino regularmente registrado ou pratica profissional
no posto de trabalho e deverdo ser observadas as atribuigcdes constantes da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - Ministério do Trabalho e Emprego - CBO:
5143-20.

5.1.4.3. Os comprovantes dos requisitos de qualificagdo deverdo ser comprovados junto ao Centro Regional de Belém, em até 10 (dez) dias apds a
assinatura do Contrato. Essa informagao ficard arquivada no SEADM/CR-BE.

5.1.4.4. A Contratada devera apresentar os comprovantes dos requisitos de qualificagdo dos profissionais que desempenhardo as referidas fungdes, sempre
que um novo profissional seja apresentado, para os casos de substitui¢ao.

5.1.5. Esta licitagdo devera adotar como critério de remuneragdo e afericdo de resultados dos servigos prestados pela contratada o Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme especificado no Apéndice B deste Termo de Referéncia.

5.1.6. Observar as praticas de sustentabilidades: treinamento periddico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

5.1.7. A duragio inicial do contrato de prestagdo de servicos de natureza continuada sera por periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por periodos iguais
e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme inciso II do artigo 57 da Lei 8.666, de 1993, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
¢) seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente
d) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
e) seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
f) haja manifesta¢@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao; e
g) seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.
5.1.8. Requisitos de seguranga:

5.1.8.1. A Contratada devera entregar ao Centro Regional de Belém, um portfélio de cada funcionario(a), que prestara servigo no CR-BE, contendo 1 (uma)
foto 3 x 4 e uma copia da Carteira de Identidade, até 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do Contrato.

5.1.8.2. A Contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de prote¢do (EPI) e (EPC) para o desempenho da fung¢do quando exigivel,
enquadrando-se no que couber, com as normas de seguranga regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, conforme descri¢do a seguir:

a) A Contratada devera utilizar materiais de primeira linha de qualidade, a serem entregues em datas e quantidades que garantam a permanente
execucdo dos servigos, respeitada a capacidade da area destinada pelo Contratante.

b) Os materiais, cujo recebimento devera ser atestado pela Fiscalizagdo, deverdo ser entregues em embalagens originais de fabrica ou de
comercializagdo, acompanhados de copia das notas fiscais ou de qualquer outro documento pertinente, onde devera constar obrigatoriamente a
quantidade, peso ou volume.

¢) Embora as quantidades estejam estimadas para 1 (um) més, obriga-se a Contratada a manter os servigos de acordo com as exigéncias
constantes neste instrumento e em seus Apéndices.

d) Os custos decorrentes da aquisicdo dos Materiais e Equipamentos, para execugdo dos servigos, deverdo ser demonstrados na ocasido da
apresentagdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, para constatagdo da exequibilidade do Contrato diante dos pregos praticados no
mercado.

e) A contratada devera adotar praticas de redugdo de geragdo de residuos solidos, realizando a separagdo dos residuos reciclaveis descartados
pelo 6rgao ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislagdo especifica.

f) A Contratada devera respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
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g) A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servico, incentivando sua utilizacdo ou substitui¢do por fontes
renovaveis.

h) As pilhas e baterias utilizadas na execugdo dos servigos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade da contratada, deverdo
possuir composi¢do que respeite os limites maximos de chumbo, cddmio e merctirio, conforme Resolugdo CONAMA n°401/2008.

i) E obrigagdo da Contratada a apresentagio da composigdo quimica dos produtos utilizados na prestagdo do servigo, quando solicitado pelo
Contratante.

j) E de responsabilidade da Contratada a verificagio da ndo utilizagio de produtos de limpeza que observem a utilizagio de Substancias
Perigosas, Biodegradabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou
legislag@o apropriada.

k) E obrigagio da Contratada a utilizagdo de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis.

1) E proibida a utilizagdo de produtos de limpeza oriundos e/ou derivados de Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em
risco de extingéo.

m) E permitida a utilizagio de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente naturais.

5.1.9. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declara¢do de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagao do
servigco como requisito para celebragao do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagdes do objeto, item 5.1.6 dos requisitos da contratagdo, no item 6 deste TR, que
trata dos critérios de Sustentabilidade como requisito previsto em lei especial.

6.2. Além dos critérios supracitados estabelecidos ao longo deste TR, a contratada devera adotar as seguintes providéncias nos termos da Lei n° 12.305,
de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.

a.1) os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de
coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigao, através das seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedegam as classifica¢des e especificagdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgio de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais
pesados ou agentes bacteriologicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, merclrio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indlstrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagio especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa
vigente.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 17:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo
telefone: (91) 3366-2238 e (91) 3366-2235 ou pelos e-mails: paulo.lima@sipam.gov.br. e benedita.chaves@sipam.gov.br.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no primeiro dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia util imediatamente anterior a data
prevista para a abertura da sesséo publica.

7.3. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa, comprovando sua habilitagdo para a realiza¢do da vistoria.

7.4. Apbs a realizagdo da vistoria, sera emitido uma Declaragao de Vistoria pelo CENSIPAM, conforme modelo constante do Apéndice F, sendo esse
documento apenas para fins de formalizagdo de que a empresa visitou o local onde serdo prestados os servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e
externa.

7.5. Em nenhuma hipétese, a licitante podera alegar desconhecimento de informagdes e de condigdes para o cumprimento das obrigagdes, como
justificativa para inexecugdo ou execugdo irregular do objeto a ser contratado.

7.6. A visita tem por finalidade avaliar as condigdes das instalagdes/infraestrutura, atualmente, existentes e tornar registrado o pleno conhecimento das
proponentes acerca das dificuldades para a execucdo do objeto e, consequentemente, assegurar que o preco ofertado pela licitante seja compativel com as reais
necessidades do Centro Regional de Belém, situado a Avenida Julio César n° 7060, Bairro de Val-de-Cans, CEP: 66617-420.

7.7. A empresa, que optar por ndo realizar a vistoria, devera, obrigatoriamente, apresentar a declaracdo formal, assinada pelo responsavel técnico da
licitante/Preposto, indicando ter pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos servigos, assumindo total responsabilidade por esse
fato e informando que néo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com o CENSIPAM/CR-BE.

7.8. A vistoria ndo ¢ onerosa, nem cria condigdes restritivas a competitividade, tendo por finalidade, tdo somente, franquear a oportunidade para que os
licitantes exercam o direito ao exame in loco; pois, a licitante ndo podera alegar o desconhecimento das condigdes e do grau de dificuldade existentes como
justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas (Acéordao n® 874/07 - TCU/2* Turma).

7.9. No que tange a vistoria Técnica, sera evitado reunir os licitantes em data e horario marcados capazes de dar-lhes conhecimento prévio acerca do
universo de concorrentes” (TCU. Manual de Obras Publicas, 2* ed., 2009, p. 37).

7.10. Por ocasido da vistoria, ao licitante ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, pen-drive ou outra forma compativel de
reprodugdo, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagdo para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

7.11. A nio realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.12. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da
licitagdo.
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8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
8.1.1. Os servigos serdo executados de segunda a quinta-feira, das 08:00 as 18:00 horas, com 1 (uma) hora de intervalo para almoco e na sexta-feira

das 08:00 as 17:00 horas, com 1 (uma) hora de intervalo para almoco, podendo ser alterado conforme necessidade da Contratante, respeitada a jornada de
trabalho semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, conforme legislagdo vigente;

8.1.2. A fiscalizagdo do contrato podera permitir a compensacdo das horas trabalhadas a mais em um dia, pela diminuig¢do de horas em outro dia, conforme
pré-acordo, no que convém ao interesse do orgao, dentro dos limites e horarios estabelecidos neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente;

8.1.3. Nio sera admitido hora extra; e

8.2. Os postos de servicos ndo poderdo ficar descobertos e, nas hipoteses de faltas do funcionario, a Contratada devera, ao inicio da jornada do

profissional, providenciar a disponibilizagdo de um substituto, cujas qualificagdes sejam iguais aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicagdo
das penalidades previstas no contrato. As atividades de limpeza e conservagdo, consistem das tarefas abaixo relacionadas na tabela do subitem 8.2, em consonancia
com as descri¢des contidas na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO da Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia - Encarregado n® 4101-05 e
Servente ¢ o n° 5143-20.

8.3. A execugao dos servicos sera iniciada a partir do 5° (quinto) dia ttil, contados a partir da assinatura do instrumento contratual, na forma que segue:

Da Descri¢ao dos Servicos e Frequéncia

AREAS INTERNAS

Diariamente - 1 (uma) Vez Quando Nio Explicitado

1 Remover com pano tmido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como, dos demais moveis existen
inclusive aparelhos elétricos e extintores de incéndio.

2 | Lavar os cinzeiros.

3 | Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, com saneante domissanitario, desinfetante = 2 (duas) vezes ao dia.

4 | Varrer, remover manchas e encerar os pisos.

5 | Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados.

6 | Varrigao geral.

7 | Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas = 2 (duas) vezes ao dia.

8 | Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido = quando necessario.

9 | Retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados.

10 | Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdorios antes e apos as refeigoes.

11 | Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pelo CENSIPAM = 2 (duas) vezes ao dia.

Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagdo as Associagdes e Cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, confor
o Decreto n° 5.940, de 25.10.2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, nos termos da legislagdo vigente = quando couber.

13 | Limpar os corrimaos.

14 | Suprir os bebedouros com garrafoes de dgua mineral, adquiridos pela Administragao.

15 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.

16 | Substituir os sacos de lixos utilizados nas lixeiras.

Semanalmente - 1 (uma) Vez

1 | limpar atras dos moveis, armarios e arquivos.

2 | limpar com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica.

3 | limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.

4 | lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar a flanela nos moveis encerados.

5 | limpar com produto apropriado, forragdes de couro, napa, plastico ou tecido em assentos e poltronas.

6 | limpar e polir todos metais, tais como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras.

7 | lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, marmorite € emborrachados com detergente, encera-los e lustra-los.

8 | passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones.

9 | limpar os espelhos com pano umedecido em alcool = 2 (duas) vezes por semana.

10 | retirar p6 e residuos com pano umido, dos quadros em geral.

11 | lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas, caixilhos, portas de vidro e vidros em geral, impermeaveis, granilites, marmores.

12 | executar os demais servigos considerados necessarios, semanalmente.

Mensalmente - 1 (uma) Vez
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1 | limpar paredes e rodapés.

2 | limpar persianas com produtos adequados.

3 | remover manchas de paredes.

4 | limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr).

5 | proceder revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Periodicamente ou Sempre Que For Preciso
| | sempre que consertos, reparo, adaptag:()es ou pinturas tenham que ser efetuados a empresa contratada promovera limpeza da érea, inclusive dos resping
utilizando métodos e produtos quimicos adequados e de boa qualidade.
AREAS EXTERNAS
Diariamente - 1 (uma) Vez Quando Néo Explicitado

1 | remover capachos e tapetes, procedendo a limpeza.

2 | varrer as areas pavimentadas.

3 | retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pelo Contratante = 2 (duas) vezes ao dia.

4 | executar os demais servigos considerados necessarios, diariamente.

Semanalmente - 1 (uma) Vez

1 limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras).

2 lavar pisos vinilicos de marmore, cerdmicos, marmorite ¢ emborrachados, com detergente, encerar e lustrar.

3 | retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes = quando necessario até 2 (duas) vezes.

4 | executar os demais servigos considerados necessarios = semanalmente.

Periodicamente ou Sempre Que For Preciso
1 | proceder a limpeza das caixas de ralo, caixas de ralo duplo e pogos de visita, retirando todo entulho causado por actimulo lixo, folhas, papéis e outros detritos.
Anualmente - 1 (uma) Vez Quando Nio Explicitado
1 | lavar, paredes externas revestidas com pastilhas, granito, marmore ou concreto aparente = pelo menos 2 (duas) vezes por ano.
ESQUADRIAS EXTERNAS E FACHADAS ENVIDRACADAS
Quinzenalmente - 1 (uma) Vez
1 limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante embagantes.
Definiciio de Saneantes Domissanitarios

Sédo substancias ou materiais destinadas a higienizagéo e desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento
agua, compreendendo:

a | desinfetantes: destinados a destruir micro-organismos, indiscriminada ou seletivamente, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes.

b | detergentes: destinados a dissolver gorduras, higienizagdo de recipientes e vasilhas e a aplicagdes de uso doméstico.

¢ | material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

d sdo fequiparados aos Pr.odutos domissani.térios, 0s detetgentes, desinfetantes e .respect.ivos C(_)ngéneres, destinados a aplicagdo em pbjetos inanimados e

ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des concernente ao registro, a industrializagdo, a entrega do consumo e fiscalizagdo.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1. Para a perfeita execug@o dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os seguintes materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,

nas quantidades estimadas e nas qualidades estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

9.1.1. Dos materiais de consumo:
L. uantidade
Item Cédigo Descri¢iio do Materiais de Consumo Unidade Q
CatMat Mensal Anual
Agua sanitéria, composigdo quimica hipoclorito de sodio, hidréxido de sodio, cloreto, teor cloro ativo
1 226700 varia de 2 a 2,50%, classe corrosivo classe 8, niimero risco 85, risco saude 3, corrosividade 1, peso Litro 20 240
molecular cloro 74,50, densidade de 1,20 a 1, cor amarela esverdeada bastante fraca, aplicagdo lavagem
¢ alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo comum
2 | 269941 | Alcool etilico, tipo hidratado, teor alcodlico 70% (70° gl), apresentagio liquido, franco 1.000 ml Litro 40 480
3 | 396196 | Desinfetante, composi¢do a base de quaternario de amoénio, principio ativo cloreto alquil dimetil benzil Litro 25 300
amonio + tensoativos, teor ativo solugdo concentrada, teor ativo em torno de 50%, forma fisica solugdo
aquosa, caracteristica adicional com aroma
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4 | 327150 Desodquzador, apresentacdo aerosol, aplicacdo aromatizador ambiental, caracteristicas adicionais a¢ao Unidade 25 300
neutralizante
5 | 465064 Degodorlzador san{tarlo,ﬁomposmao: rd(')decﬂ bgnzer}o, sulfonato de? sodio, coadjuvante e, esséncia: Unidade 100 1.200
variado, aspecto fisico: slido, caracteristicas adicionais: pastilha adesiva
Detergente, composi¢do tensoativos anionicos, coadjuvante, preservantes, componente ativo linear
6 | 307145 | alquibenzeno sulfonato de sodio, aplicagdo limpeza em geral, aroma neutro, caracteristicas adicionais Litro 10 120
tensoativo biodegradavel, dilui¢do 1/150 litros, aspecto fisico liquido
7 | 296307 | Esponja limpeza, material: 13 ago Unidade 1 12
Esponja limpeza, material espuma / nylon, abrasividade alta / minima, aplicagdo limpeza geral,
8 | 421283 | caracteristicas adicionais uma face macia outra aspera, comprimento minimo 180 c¢m, largura minima Unidade 10 120
100 cm, espessura minima 18 cm
9 | 230233 | Flanela, material flanela, comprimento 40 cm, largura 30 cm, cor amarela Unidade 5 60
. . L - . a S Frasco 500 ml
10 | 242252 | Limpa-vidro, aspecto fisico liquido, composigdo tensoativos anidnicos / sequestrantes / hidroxido @ = 1 litro) 5 60
1 | 413461 So}ugaf) llmpeza multl}lsp, composigdo b?.Slca sulfonato de sodio, tensoativo ndo idnico, alcali, aspecto Litro 30 360
fisico liquido, caracteristicas adicionais biodegradavel
12 | 263450 | Lustrador moveis, componentes base de silicone, aroma sem cheiro Unidade 5 60
Luva de protegdo, material borracha, aplicagdo limpeza, tipo punho longo, tamanho médio, cor azul,
13 | 208869 . B ~ o L S Par 5 60
acabamento palma antiderrapante, esterilidade ndo esterilizada, caracteristicas adicionais sem forro
3 1al- 0 : . T ;e .. s
14 | 410631 Luva protegao,, materlal. 100% fibra aramida, tamanho: médio, caracteristicas adicionais: pigmentada Par 5 60
PVC, punho elastico
. . o ~ . e L
15 | 260569 Panq hmpeze.l, m~ater.1al 100% algodédo, comprimento 60 cm, largura 45 cm, caracteristicas adicionais Unidade 40 480
alvejado, aplicagdo limpeza geral
Papel higiénico, material: celulose virgem, comprimento: 30 m, largura: 10 cm, tipo: picotado, Fardo
16 | 301139 . L L . 30 360
quantidade folhas: dupla, cor: branca, caracteristicas adicionais: extra macio e sem perfume (64 rolos)
Toalha de papel, material papel, tipo folha 3 dobras, comprimento 23 cm, largura 22 cm, cor branca, Fardo
17 | 233667 L S 40 480
caracteristicas adicionais interfolhada (1000 folhas)
18 | 226795 | Sabao pd, aplicagdo limpeza geral, aditivos: ndo aplicavel, odor: ndo aplicavel Quilo 4 48
19 | 253197 Sabonet,e .llquldof aspecto fisico liquido perfumado, aplicagdo saboneteira para sabonetes liquidos, Litro 95 300
caracteristicas adicionais pronto uso, aroma suave
o . . Pacote
20 | 226091 | Saco plastico lixo, capacidade 15 1, cor preta, apresentacdo pega Uinica, largura 39 cm, altura 58 cm (100 unid) 6 72
unid.
Saco plastico lixo, capacidade 100 1, cor preta, largura 75 cm, altura 105 cm, caracteristicas adicionais Pacote
21 | 411828 | com solda continua, sem fechos, aplicagdo coleta seletiva, normas técnicas classe i, tipo e, material . 6 72
resina termoplastica reciclada (100 unid.)
L . . Pacote
22 | 226093 | Saco plastico lixo, capacidade 50 1, cor preta, apresentacdo pega Unica, largura 63 cm, altura 80 cm ) 6 72
(100 unidades)
Saponaceo, composi¢ao tensoativos anidnicos, alcalinizantes, agente, aplicagdo limpeza pisos, paredes Pacote 300g
23 | 241703 o Lo . . , 33 396
e lougas, caracteristicas adicionais biodegradavel, aspecto fisico po (3 =1kg)
9.2. O material de consumo devera ser entregue mensalmente, no 1° (primeiro) dia 1til de cada més.
9.3. A Contratada devera disponibilizar, no maximo em 2 (dois) dias uteis, contados da assinatura do Contrato, os materiais ou utensilios

permanentes relacionados abaixo, que deverdo ser novos, de 1° (primeiro) uso, com vistas a perfeita execugdo dos servigos a serem prestados.

9.4.

sempre que necessario ou substituido.

9.5.

do pedido.

9.6.
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Cédigo - - . Quantidad
Item CatMat Descricao dos Utensilios Unidade Anual
Balde, material plastico, tamanho médio, material alca arame galvanizado, capacidade 10, cor natural, caracteristicas .
1 216081 L . Unidade 5
adicionais pegador embutido
Balde com espremedor, material balde polipropileno, material espremedor ago e material base ago tubular capacidade
balde: 24 1, tipo espremedor: pressdo vertical, didmetro roda: 3 pol, comprimento: 58 cm, largura: 43 cm, altura: 92 cm, .
2 229889 . . . N Unidade 5
peso caixa: 12,80 kg, volume caixa: 0,1661 m3, tratamento superficial: galvanizagdo (espremedor e base), cor: azul,
caracteristicas adicionais: ndo aplicavel
Mop umido, material fio de algoddo de alta qualidade, tipo ponta dobrada, aplicagdo limpeza, cor branca, peso 300 g,
3 307875 | comprimento 20 cm, largura 22cm, caracteristicas adicionais costura reforgada, tipo esfregdo e lavavel, gramatura 100 | Unidade 4
(ref. Conjunto Mop Liquido Dobl6 50 1 ou similar)
Mop P6 material fibras de algoddo, largura 10 cm, comprimento 140 cm, aplicagdo limpeza, cor branca, gramatura 180,
4 | 307849 | acabamento fechamento por lagos costurados, caracteristicas adicionais suporte metalico e cabo de aluminio, 300g; | Unidade 4
lavavel
5 397489 Dl.SC.OS e pedras at?ras1vo§, rpatenal: fibras smt'etlcas, tamanho: 350 mm, uso: limpeza de pisos tratados, caracteristicas Unidade 2
adicionais: compativel maquina lavadora bandeirante
6 279310 | Escova limpeza geral, material corpo plastico, material cerdas nylon, caracteristicas adicionais com suporte Unidade 4
7 333358 Esc_ova~11mpeza gc_:rral., material corpo plastico, material cerdas nailon, caracteristicas adicionais formato arredondado, Unidade 4
aplica¢ao vaso sanitario
] 229933 \Ijil(r;;gador vidro, material cabo madeira, material base borracha, comprimento cabo 50 cm, tipo rodo, aplicagdo limpeza Unidade 5
Pa coletora lixo, material coletor poliestireno, material cabo madeira, comprimento cabo 80 cm, comprimento 27 cm, .
9 229833 AP Unidade 3
largura 27 cm, altura 88,50 cm, aplicac@o limpeza, cor azul, modelo sem tampa
10 | 330354 Portatoalha, material plastico, cor cinza/branco, tipo fixagdo em parede com buchas expansiveis, aplicagdo banheiro, Unidade 10
caracteristicas adicionais para papel com 2 ou 3 dobras, largura 27,5 cm, altura 36,5 cm, profundidade 12 cm
11 | 253024 | Rodo, material cabo madeira, material suporte plastico, comprimento suporte 30 cm, quantidade borrachas 2 unidades Unidade 5
12 | 238763 Rodo,_ material cabo madeira, material suporte madeira, comprimento suporte 60 cm, cor suporte e cabo natural, Unidade 4
quantidade borrachas 2
Saboneteira, material suporte plastico, material reservatorio plastico, capacidade 500 ml, tipo fixagdo parede, tipo uso .
13 | 253950 - L L PP . (o Unidade 20
banheiro, caracteristicas adicionais sabao liquido / fixa, material plastico
Vassoura, material cerdas piagava, material cabo madeira plastificada, material cepa madeira, comprimento cepa 20, .
14 | 226144 . . o o Unidade 7
comprimento cerdas minimo 9 cm, caracteristicas adicionais com cabo rosqueado
9.7. Dos equipamentos a serem fornecidos pela Contratada:
It Codigo Especificagiio dos Equi t Unidade | Quantidad
em | o Mat specifica¢iio dos Equipamentos nidade uantida
Aspirador p6 , dgua - industrial, poténcia motor 1.200 w, tensdo alimentagdo 110,220 v, capacidade 10 1, frequéncia 50,60 .
1 441197 A L . . . Lo Unidade 1
hz, caracteristicas adicionais com rodas, equipado com bicos e acessorios, aplicagdo carpetes, estofados e uso em geral
2 430722 Ca.b(.) tel.escoplo,, materlal aluminio, rcomprlme'nto 8 m,, uso: escova de ago, rodo aspirador, peneira, caracteristicas Unidade 1
adicionais: 4 estagios,travamento roscavel,ponteira acoplavel
3 123242 | Carrinho limpeza multifun¢do, nome carrinho - limpeza multifungio (Rubbermaid) ou similar Unidade 1
4 473477 Cftrro c‘olertor lixo, materlal polipropileno ou polietileno alta resisténcia, componentes 2 rodizios dianteiros, identificagdo Unidade 1
nao reciclavel, capacidade 240 1, cor marrom
Enceradeira, tipo industrial, poténcia motor 0,75 hp, tipo motor monofasico, tensao alimentagdo 220 v, didmetro escova .
5 441196 o O . . Unidade 1
350 mm, caracteristicas adicionais escova de pelo, suporte madeira e lixa
6 230232 Escada domestlpa, {nat.erlal aluminio, nimero degraus 6, revestimento degraus tapete antiderrapante, tipo pintura epoxi, Unidade 1
tipo degraus articulaveis
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Extensdo elétrica, tipo cabo pp plano, comprimento 50 m, tensdo 250 V, corrente 10 a, acessorios 5 tomadas fémeas e .
7 328781 . . ~ . Unidade 1
plugue terra, nimero pélos: 2p + t, formagao do cabo: 3 x 2,5 mm2
8 257407 | Lavadora alta pressdo, pressdo 1600 b, vazdo 7,57, 5 I/min, tensdo 220 V, poténcia consumida 2,5 cv com mangueira. Unidade 1
9 214144 Mangqelra jardim, material PVC-tragado em nailon, didmetro 1,2 pol, espessura: 2 mm, pressdo maxima: 6 bar., Unidade 1
comprimento: 50 m, cor: verde
10 | 347968 Fla(;a 1dent1'ﬁca<;ao, mat'erlal PVC, comprlmen'to 65 cm, altura 30 cm, caracteristicas adicionais dobravel, frente e verso, Unidade 4
cuidado, piso molhado", acabamento superficial letras pretas, cor amarela
10. INFORMAC()ES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do Orgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
. Produtividade em M?
Espacos M? Por Area
Encarregado Servente
AREA INTERNA: 5.154,87 m?
I - Pisos acarpetados 567,03 800 m2 800 m2
11 - Pisos Frios 4.000,18 800 m? 800 m?
IIT - Almoxarifados, depésito e prédios anexos 175,27 1.500 m? 1.500 m?
IV - Banheiros 412,39 200 m? 200 m?
AREA EXTERNA: 5.490,00 m?
V - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as 2 2
edificacdes 5.215,50 1.800 m 1.800m
VI - Varricdo de passeios e arruamentos 274,50 6.000 m? 6.000 m?
ESQUADRIAS EXTERNAS/INTERNAS =1.010,00 m?
VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas 1.010,00 300 m? 300 m2
FACHADAS ENVIDRACADAS EXTERNAS/INTERNAS = 653,80 m?
VII - Fachadas Envidracadas, Faces Interna e 653.80 130 m? 130m?
Externas
10.2. Para a execugdo do servigo de que trata este Termo de Referéncia, exige-se empregados devidamente uniformizados, observando a produtividade

adotada para a contrata¢do, envolvendo 1 (um) Encarregado - CBO 4101-05 e os demais empregados da categoria profissional de Servente - CBO 5143-20.

10.3. A jornada de trabalho serd de 44 (quarenta e quatro) horas, de acordo com a Convengéo Coletiva de Trabalho 2022/2023, numero de Registro no
MTE n° PA000194/2022 em 12 de abril de 2022, tendo em vista as particularidades do servigo publico, o expediente devera ser prestado de segunda a quinta-
feira das 08:00 as 18:00 horas, com 1 (uma) hora de intervalo para almoco e na sexta-feira de 08:00 as 17:00 horas, com 1 (uma) hora de intervalo para
almoco, exceto feriados.

10.4. Os servicos deverdo ser executados nas dependéncias do Centro Regional de Belém — CENSIPAM, em conformidade com as instrugdes contidas
neste Termo de Referéncia e tendo por base as descrigdes contidas na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego e na
legislacdo vigente, em especial a IN/'MPOG/SLTI n° 5/2017 e suas atualizagdes, que passam a fazer parte integrante deste Termo de Referéncia.

10.5. As planilhas de formagdo de precos deverdo vir desoneradas do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, conforme Acérdao n®
1.025/2015 — TCU — Plenario — Informativo n°® 240.
10.6. Levando em considerag@o a vigéncia do contrato inicial de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)

meses, com base no art. 57, 11, da Lei 8.666, de 1993:

10.6.1. A rubrica férias (8,33%), que compde o Item B do submodulo 2.1 da planilha de custos e formagao de pregos, tem como principal objetivo suprir a
necessidade no final do contrato de 12 (doze) meses, o pagamento ao direito as férias remuneradas na forma prevista na Consolidagado das Leis do Trabalho. Esta
rubrica, quando da prorrogac@o contratual, torna-se objeto de custo niio renovavel, que devera ser excluido quando da condug¢ido da primeira prorrogacio da
vigéncia contratual, a ser ajustada por meio de Termo Aditivo ao Contrato, conforme contetido do item 1.2. do Anexo VII-F, bem como, do item 9 do Anexo IX,
ambos contetidos da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

10.6.2. A proposta devera ser elaborada de acordo com o Modelo do Apéndice D deste Termo de Referéncia.

10.6.3. Os salarios dos profissionais, bem como, os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho,
instituido pelo Sindicato das Empresas de Servigos Terceirizaveis Trabalho Temporario Limpeza e Conservagdao Ambiental do Estado do Pard e o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Para (SEAC x SINELPA), para prestagdo de servigos na cidade de Belém/PA.

10.7. Em eventuais prorrogagdes, serdo estabelecidos os regramentos do item 1.2. - Anexo VII-F, bem como, do item 9 do Anexo IX, ambos conteudos da
IN SEGES/MPDG n° 5/2017; pois, nas prorrogagdes dos contratos com dedicacgéo exclusiva de mao de obra, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados da planilha de custos e formagdo de precos como condigdo para a renovagao.

10.7.1. Depreciagio dos equipamentos fornecidos pela contratada, conforme Apéndices I deste Termo de Referéncia.

10.7.1.1. Os quantitativos dos equipamentos foram estipulados com base no historico de outros contratos do CENSIPAM, no Centro Regional de Belém;
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10.7.1.2. Os custos totais de equipamentos serdo calculados a partir da relagdo elaborada pela Administragdo, considerando os quantitativos a serem
fornecidos pela contratada, sua periodicidade e seus custos unitarios.

10.7.1.3. O Anexo V, item b.3. da Instrugdo Normativa n° 5/2017, estabelece que o termo de referéncia deve trazer previsdo de regras quanto a depreciagao de
equipamentos a serem utilizados nos servigos, tendo em vista o seu impacto no valor global das licitantes. Sendo assim, o custo total avaliado, citado no paragrafo
anterior, sera dividido pelo periodo contratual que geralmente ¢ de 12 (doze) meses, prorrogaveis até 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei
n° 8.666/93, obtendo-se o valor mensal a ser repassado a empresa pela disponibilizagdo dos equipamentos. Logo, para fins de calculos, adotou-se, ainda a vida util
de 60 (sessenta) meses com valor residual de 20% (vinte por cento) com a férmula para o calculo da depreciagao:

Depreciagio = valor total * (0,8/60)

10.7.1.4. O valor total mensal a ser repassado a empresa pelo fornecimento dos equipamentos que devera ser composto apenas na planilha do servente,
vinculado a execugdo do Contrato, resultando no valor mensal do posto de trabalho referente a disponibilidade desses itens, que comporao os insumos diversos da
planilha de custos e formagéo de pregos.

10.7.1.5. Quando do encerramento do contrato, a Contratada devera recolher todos os equipamentos de sua propriedade, que houver disponibilizado durante a
execucdo dos servigos.

10.7.1.6. Somente sera pago o custo da depreciagdo dos equipamentos durante a vigéncia do contrato.

10.7.1.7. Todos os equipamentos deverdo ser novos, de 1° (primeiro) uso e de boa qualidade.

10.7.1.8. E vedada a retirada de quaisquer equipamentos, salvo por motivo de manutengio, ou de substituigio por similar ou de melhor tecnologia, cabendo

prévia autorizagdo do CENSIPAM - Centro Regional de Belém.

10.7.1.9. A Contratada devera substituir, imediatamente, sem que lhe caiba o direito de reclamagdo ou indenizagdo, os equipamentos que apresentarem
rendimento insatisfatorio e baixa qualidade nos servigos executados, em até 2 (dois) dias a contar da solicitagdo feita pelo CENSIPAM - Centro Regional de
Belém.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

11.2.1. Para o Encarregado: camisa, cal¢a, meia e bota.

11.2.2. Para o Servente: camisa, calga, meia e bota.

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os pardmetros minimos:
Quantidade

Item Posto Descriciao

Semestre Anual

Camisa confeccionada em malha fria, com gola esporte, na

1 cor padrdo da empresa, com emblema da empresa pintado 02 04
ou bordado.

2 ENCARREGADO Calga em Brim, na cor padrdo da empresa. 02 04

3 Meia em algodao, tipo soquete. 04 08

Bota preta com solado baixo de borracha ou material

4 sintético antiderrapante, com palmilha antibacteriana. 02 04
Camisa confeccionada em malha fria, com gola esporte, na
5 cor padrdo da empresa, com emblema da empresa pintado 02 04
ou bordado.
6 SERVENTE Calgca em Brim, na cor padrdo da empresa. 02 04
7 Meia em algodao, tipo soquete. 04 08
Bota preta com solado baixo de borracha ou material
8 s . . . . 02 04
sintético antiderrapante, com palmilha antibacteriana.
11.4. 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execug@o do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6

(seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de
apresentacao.

11.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre, que estiverem apertados.

11.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,

indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregagdo de
fungdes (TCU, acérddo 1375/2015 — Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acordao TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
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12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da
IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como, nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratag@o e em relagdo a fung@o especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente
para efeito de concessao de didrias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigagdes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento dos servigos e notificagdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°
8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela

contratada, das normas de seguranca e satde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocag@o dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;
13.5. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de

confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

13.6. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinac@o da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for necessario a execuc@o dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.

13.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito a Contratante para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes
do memorial descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze)
anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagao;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execug@o do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como, as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n°® 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como, os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;
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13.22. Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
25/05/2017:
13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas,

logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagoes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execug¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa
da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prover com os Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que

tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como, valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como, das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até 0 momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.29. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execug@o do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,

devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informagdes de seus interesses junto aos o6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admisséo do empregado;

13.33.2. viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletronico, quando disponivel.

13.34. Naio se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, IT e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovag@o da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de presta¢do de servigos mediante cessdo de méao de obra, até o iltimo dia util do més subsequente
a0 da ocorréncia da situa¢do de vedagdo.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

16.3. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de e-mail.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugao do objeto.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato

como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes (os documentos poderdo
ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administrag@o), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentagéo:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&inf... = 21/53



09/11/2023, 10:51 SEI/MD - 5248638 - Geral

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos; e

16.7.1.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entregar, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador Contratante;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentagio abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o tltimo més de prestagdo dos servigos, no
prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes
da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.
16.10. A Contratante deverd analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a

Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.13. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a
aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e
escrito da Contratante, conforme disposto nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.14. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.15. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
Contratante comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
16.15.1. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

16.15.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
16.15.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢@o de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre
a contratante e os empregados da Contratada.

16.16. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagéo, pela Contratada, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.17. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

16.18. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

16.19. A fiscaliza¢@o administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de
2017.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagio da execug@o do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestag@o dos servigos realizada.

16.21. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagcdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
16.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,

desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a Contratada de acordo com as
regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

16.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servico,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
altera¢@o dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
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e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratagio.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliagdo da execug@o do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), previsto no Apéndice B deste Termo de Referéncia, para
aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.2.1. nao produziu os resultados acordados;

17.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

17.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do

cumprimento da obrigagdo contratual.

18.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizag@o, através da elaboragdo de
relatorio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal.

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e
com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medig¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatorio Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

18.8.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corre¢des;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas;
e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medi¢do de Resultado (IMR).

18.10. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do

contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigdes legais em vigor (Lei n°
10.406, de 2002).

18.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser

efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
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19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emissdo;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4. o periodo de prestag@o dos servigos;

19.4.5. o valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a

Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer dnus para a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.
19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5

(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

19.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do
orgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993,
nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser

acrescido de atualizagdo financeira, e sua apurag@o se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
1=(TX) I=
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n° 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da

IN SEGES/MP n. 5/2017 s@o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A Contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada,
bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome
do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisOrias aos trabalhadores da
Contratada, que serfo depositados pela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados

vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.
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20.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagido dependera de autorizagio do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo e sera
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta licitagdo e institui¢ao financeira.

20.8. Eventual alteracdo da forma de corregdo implicara a revisao do Termo de Cooperagdo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor

mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autoriza¢do do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento
dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apds a confirmag@o da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serda expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentag¢do, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitag@o das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presencga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAOQ)

21.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

21.2. Ap6s o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos

da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

21.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa):
data do reajuste do prego publico vigente a época da apresentacdo da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo
das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagio,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura
da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagio aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nao

tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

21.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga
de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de
Planilha de Custos e Formag&o de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&inf...  25/53



09/11/2023, 10:51 SEI/MD - 5248638 - Geral

21.14. Quando a repactuagdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pre¢os de mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1I°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo; e

I = Indice relativo ao més do reajustamento;
21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo

conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagio dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nio possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do
indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.
21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras;
ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato

gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuac@o ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
Contratante para a comprovacao da variag¢do dos custos.

21.19. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢do de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado, como condigao para a repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n°. 5/2017.

22. GARANTIA DA EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em
valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apods término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e IT do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

22.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

22.2.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Economica Federal, com corre¢do monetaria.
22.5. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidag@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.
22.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os
mesmos pardmetros utilizados quando da contratago.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao
no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,

acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo sera ampliado, nos termos da comunicago, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.
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22.11. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes
a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Termo de Referéncia e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagio,
e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada
a legislacdo que rege a matéria.

22.13.1. Também, podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

22.14. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo
dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Comete infra¢do administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:

23.1.1. falhar na execug@o do contrato, pela inexecug@o, total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas na contratagio;

23.1.2. ensejar o retardamento da execug@o do objeto;

23.1.3. fraudar na execug¢do do contrato;

23.1.4. comportar-se de modo inidoneo; ou

23.1.5. cometer fraude fiscal.

23.1.6. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a Contratada as seguintes sangdes:

23.1.7. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

23.1.8. Multa de:

23.1.8.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servicos,

limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execuc¢do com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagao
do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

23.1.8.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecug¢do parcial da obrigagdo assumida;

23.1.8.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

23.1.8.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

23.1.8.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de

prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo Contratante a promover a
rescisdo do contrato.

23.1.8.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

23.1.9. Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar no ambito do CENSIPAM e todas as unidades abarcadas pelo
Ministério da Defesa (MD), por até 2 (dois) anos.

23.1.10. San¢do de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até
cinco anos.

23.1.10.1. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou

até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

23.1.10.2. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “23.1.10” também € aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como
infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.
23.1.10.3. As sangdes previstas nos subitens 23.1.7, 23.1.9, 23.1.10 e 23.1.10.1. poderao ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-
a dos pagamentos a serem efetuados.
23.2. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 ¢ 2:
Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
Infracao
Item Descricio Grau
1 05
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Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais, por ocorréncia.

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados,

3 ; 03
por empregado e por dia.

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por 02
dia.

5 Retirar empregados ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do Contratante, por empregado e por dia

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia.

7 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do orgdo 02
fiscalizador, por ocorréncia.

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01

necessidades do servigo, por funcionario e por dia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
9 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo orgdo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato.
11 Providenciar treinamento para seus empregados conforme previsto na relagdo 01

de obrigacdes da Contratada.

23.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

23.3.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

23.3.2. tenham praticado atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo; e

23.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢ao em virtude de atos ilicitos praticados.

23.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a

Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente, a Lei n°® 9.784, de 1999.

23.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

23.6. Caso o valor da multa nio seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

23.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.8. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR).

23.9. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

23.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24, CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

24.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo e quantidade, com o que esta sendo licitado, mediante a comprovagao de experiéncia

minima de trés anos na execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatorio de atestados, referentes a periodos sucessivos niao
continuos, nao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.3.1.1. Para fins de esclarecimento, o item acima refere-se a apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a empresa gerenciou ou gerencia servigos de terceirizagdo de méao de obra compativeis com a contratagdo em areas com
no minimo 50% (cinquenta por cento) da quantidade total da contratagdo de 12.308,67 m?, de forma adequada, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

24.3.1.2. Nao serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnica emitidos pelo proprio licitante.
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24.3.1.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;
24.3.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se

firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte & contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

244, Com a finalidade de facilitar o contato, eventuais entrega de documentos, bem como, na falta de funcionarios, facilitar a reposi¢do dos mesmos, a
contratada devera apresentar declaragdo de que instalara escritorio na cidade de Belém/PA, ou em um raio maximo de até 30 km do do CENTRO REGIONAL
DE BELEM na Avenida Julio César, 7060. Bairro: Val-de-Ciies Belém — PA CEP: 66617-420 Fone: (55 91) 3366-2229 ou 3366-2200, a ser comprovado no
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n°
05/2017, conforme modelo Apéndice G do Termo de Referéncia. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera declarar a
instalagdo/manutencdo do escritorio.

24.4.1. O critério de aceitabilidade de pregos sera o valor global maximo de até¢ R$ 659.175,00 (seiscentos e cinquenta e nove mil cento e setenta e cinco
reais).

24.5. O tipo licitatorio e o critério de julgamento da proposta ¢ o Menor Preco Global do Item.

24.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

25.1. A contratacdo dos servigos foi estimado no valor mensal de R$ 54.931,25 (cinquenta e quatro mil novecentos e trinta e um reais e vinte e cinco

centavos) e o valor estimado anual de R$ 659.175,00 (seiscentos e cinquenta e nove mil cento e setenta e cinco reais), conforme quadro abaixo:

Area Fisica Valor (R$)
) , Unidade de | m?2 no Centro .
Tipo de Area Medida Regional de Umtar;o Subtotal
Belém (R$/m")
I - AREA INTERNA (Pisos acarpetados) m?2 567,03 R$6,14| RS 3.481,56
I - AREA INTERNA (Pisos Frios) m?2 4.000,18 R$ 6,14| RS 24.561,11
1 - AREA INTERNA (Almoxarifados, depésito e 2 17527 RS 3,27 RS 573,13
prédios anexos)
IV - AREA INTERNA — Banheiros m?2 412,39 RS 24,56] RS 10.128,30
\% T AREA' E)‘(TEI.{NA 3 (Pisos  pavimentados m2 521550 R$ 2,75 RS 14.342,63
adjacentes/contiguos as edificagdes)
VI - AREA EXTERNA (Varricio de passeios e 2 274,50 RS 0,83 RS 227,84
arruamentos)
VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas m?2 1.010,00 RS 1,40) RS 1.414,00
VIII - Fachadas Envidragadas, Faces Interna e Externas m? 653,80 RS 0,31 RS 202,68
Valor Mensal R$ 54.931,25

Valor Anual Maximo RS$ 659.175,00
26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
26.1. A despesa decorrente da contratagdo correra a conta da dotag@o — exercicio 2022 com a seguinte classificagdo contabil e orgamentaria:
26.1.1. Programa 6011 — Cooperagdo para o Desenvolvimento Nacional
26.1.2. Agdo Orgamentaria: 20X4 — Manutengdo do Sistema de Prote¢do da Amazonia
26.1.3. Fonte: 100
26.1.4. Plano Or¢amentario (PO): 0007 — Funcionamento ¢ Manuten¢do do CENSIPAM
26.1.5. Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168640
26.1.6. Natureza da Despesa: 33.90.37-02 - Limpeza e Conservagio
26.1.7. Codigo do Sistema PTA/2022:
26.1.8. 174/22 - Execugdo do contrato de limpeza (CR/BE).
27. ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
27.1. Apéndice A: Estudo Técnico Preliminar
27.2. Apéndice B: Modelo de Instrumento de Medicio de Resultado (IMR)
27.3. Apéndice C: Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Precos
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27.4.
27.5.
27.6.
27.7.
27.8.
27.9.

Apéndice D: Modelo de Proposta

Apéndice E: Declaragdo de Conhecimento das Condicées e Peculiaridades
Apéndice F: Declaracio de Vistoria

Apéndice G: Declaraciio de Instalagiio de Escritério

Apéndice H: Relaciao Materiais e Utensilios

Apéndice I: Equipamentos com Depreciacio

PAULO FERNANDO DA CONCEICAO LIMA
Integrante Requisitante
Portaria DIRAF/DIGER/CENSIPAM/SG-MD n° 3322, de 14 de junho de 2022 5188406
CENSIPAM/CR-BE

RAIMUNDO NONATO LEAL VIANA
Integrante Técnico
Portaria DIRAF/DIGER/CENSIPAM/SG-MD n° 3322, de 14 de junho de 2022 5188406
CENSIPAM/CR-BE

BENEDITA SOARES CHAVES
Integrante Administrativo
Portaria DIRAF/DIGER/CENSIPAM/SG-MD n° 3322, de 14 de junho de 2022 5188406
CENSIPAM/CR-BE

De acordo com a presente contratagao.

MARCIO EDUARDO DE OLIVEIRA DUARTE
Gerente do Centro Regional de Belém
CENSIPAM/SG/MD

Aprovo de acordo com o artigo 7°, § 2°, incisos II e III, da Lei n° 8.666/93.

EDUARDO SHIGERU MITANI
Ordenador de Despesas
CENSIPAM/SG/MD

Aprovo de acordo com o artigo 7°, § 2°, incisos I, da Lei n° 8.666/93.

SERGIO NATHAN MARINHO GOLDSTEIN
Diretor de Administragdo e Finangas

CENSIPAM/SG/MD
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Julho/2021
APENDICE A

UASG 110511

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 55/2021

1. Informacdes Basicas
Numero do processo: 60092.000241/2020-51

2. Objeto

Belém, 21 de junho de 2022.

Estudo Técnico Preliminar 55/2021

2.1 Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e externa, sob o regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de materiais (insumos e equipamentos) para atender as demandas do Centro Gestor e Operacional do Sistema de
Protegdo da Amazonia - CENSIPAM, em seu Centro Regional de Belém/PA.
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3. Descriciio da necessidade

3.1. A pretendida contrata¢do envolve a prestagdo dos Servigos de Limpeza e Conservagdo de forma indireta e continua, em conformidade com a legislagdo que
disciplina tal matéria, considerando que Contrato n® 08/2017, constante do processo n° 60092.000231/2016-39 com vigéncia até 02/07/2022, visto que a
Administragdo do CENSIPAM tomou medida visando adequar os parametros da contratacdo as normas vigentes, acolhendo orientacdo do Caderno Técnico
referente aos servigos de limpeza de 2019 para o Estado do Para, considerando, ainda, que o contrato atingira o limite maximo do prazo, no caso, de 60 (sessenta)
meses.

3.2. Outrossim, a contratagdo dos servi¢os de limpeza e conservagdo, vem suprir a lacuna deixada pela Lei n® 9.632, de 07.05.1998, que dispde sobre a extingdo de
cargos no ambito da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de servente.

3.3. A aludida contratagdo sera processada em conformidade com as determinagdes e diretrizes contidas na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n°
10.024, de 20/09/2019 e, subsidiariamente, na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes, no Decreto n° 9.507/2018, Instrugdo
Normativa/MPDG/SEGES n° 5, de 25/05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execucdo
indireta no dmbito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional; Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19.01.2010, que dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional
e da outras providéncias e Instrugdo Normativa N° 65, de 07.07.2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de prego para
a aquisi¢do de bens e contratag@o de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

3.4. O objetivo da contratacdo destina-se, ainda, a conservacdo do patrimonio da Institui¢do e manutencdo dos locais de trabalho nos padrdes de asseio exigidos,
visando proporcionar condi¢des ideais de funcionamento as atividades administrativas e técnicas do CENSIPAM, sob a melhor relagao “custo x beneficio”.

3.5. Considerando que, a Lei n° 9.632, de 07/05/98, extinguiu varios cargos vagos, integrantes da estrutura dos orgéos e entidades da Administragdo Publica
Federal direta, autarquica e funcional, bem como os cargos ocupados quando ocorrer a sua vacancia.

3.6. Considerando ainda que, a Portaria MPDG/GM n° 443, de 23/12/2018, determina em seu art 1°, incisos VII e XIV que os servigos de limpeza e conservagio
figuram dentre os que “No ambito da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta, dentre
outros".

3.7 A contratagdo trara beneficios importantes, dentre eles:

3.7.1 Manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis, voltados a qualidade do trabalho, proporcionando ao publico interno e externo
condi¢des minimas de higiene e conforto, além da manutengio e conservagio dos bens publicos, em carater permanente e em condigdes adequadas de utilizago;

3.7.2 Disponibilizar aos funcionarios, colaboradores e visitantes um ambiente limpo e asseado para o desenvolvimento de suas fungdes, bem como, aos orgaos
parceiros que fazem uso de suas instalagdes, além de visitantes oriundos de outros 6rgaos publicos e privados que eventualmente participam de atividades/eventos
neste Centro Regional de Belém do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Centro Regional de Belém - CR-BE / Setor Administragdo - SEADM PAULO FERNANDO DA CONCEICAO LIMA

5. Descri¢do dos Requisitos da Contrata¢io

5.1. Os requisitos da contratagdo, limitados aqueles indispensaveis a execug@o do objeto pretendido, que € a Escolha da proposta mais vantajosa para a contrata¢do
de servicos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e externa, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mado de obra, com fornecimento de materiais
(insumos e equipamentos) para atender as demandas do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia - CENSIPAM, em seu Centro Regional
de Belém/PA.

5.1.1. Os servigos a serem contratados sdo de Natureza Continuada, nos moldes do art. 15 da Instru¢gdo Normativa n° 05 do MPOG, de 26 de maio de 2017, de
modo a assegurar o funcionamento das atividades finalisticas do Centro Regional de Belém.

5.1.2. A empresa Contratada devera empregar na execugdo, profissionais comprovadamente experientes, treinados, capacitados e habilitados, devendo atender, no
Minimo, o seguinte:

5.1.2.1. Encarregado de Servi¢o de Limpeza: Minimo 6 (seis) meses de experiéncia no mesmo tipo de atividade, de acordo com a Lei n® 11.644/2008 e deverdo
ser observadas as atribui¢des constantes da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - Ministério do Trabalho e Emprego - CBO: 4101-05.

5.1.2.2. Servente de Limpeza: Sera exigido o ensino fundamental completo em estabelecimento de ensino regularmente registrado ou pratica profissional no
posto de trabalho e deverdo ser observadas as atribui¢des constantes da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - Ministério do Trabalho e Emprego - CBO: 5143-
20.

5.1.2.3. Os comprovantes dos requisitos de qualificacdo deverdo ser comprovados junto ao Centro Regional de Belém, em até 10 (dez) dias apds a assinatura do
Contrato. Essa informagao ficara arquivada na SEADM/BE.

5.1.2.4. A Contratada devera apresentar os comprovantes dos requisitos de qualificagdo dos profissionais que desempenhardo as referidas fungdes sempre que um
novo profissional seja apresentado, para os casos de substitui¢ao.

5.1.2.5. Os salarios dos profissionais, bem como, os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho
2022/2023, nimero de Registro no MTE n°® PA000194/2022 em 12 de abril de 2022, instituido pelo Sindicato das Empresas de Servigos Terceirizaveis Trabalho
Temporario Limpeza e Conservagdo Ambiental do Estado do Para e o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Para (SEAC x SINELPA),
para prestagdo de servigos na cidade de Belém/PA.

5.1.3. Esta licitagdo devera adotar como critério de remuneracdo e afericdo de resultados dos servigos prestados pela contratada o Instrumento de Medicao de
Resultado — IMR Instrumento de Medicio de Resultado (IMR), conforme especificado no Apéndice B do Termo de Referéncia.

5.1.4. Observar as praticas de sustentabilidades: treinamento periddico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugdo de consumo
de energia elétrica, de consumo de dgua e destinacdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

5.1.5. A duragdo inicial do contrato de prestacdo de servigos de natureza continuada sera por periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por periodos iguais e
sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme inciso II do artigo 57 da Lei 8.666, de 1993, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

¢) seja juntado relatorio que discorra sobre a execug@o do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente
d) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

e) seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

f) haja manifestagéo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao; e

g) seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.
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5.1.6. Requisitos de seguranga:

5.1.6.1. A Contratada devera entregar ao Centro Regional de Belém, um portfélio de cada funcionario(a), que prestara servigo no CR-BE, contendo 1 (uma) foto 3
x 4 e uma copia da Carteira de Identidade, até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato.

5.1.6.2. A Contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de protecdo (EPI) e (EPC) para o desempenho da fun¢do quando exigivel, enquadrando-se
no que couber, com as normas de seguranga regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, conforme descri¢do a seguir:

a) A Contratada devera utilizar materiais de primeira linha de qualidade, a serem entregues em datas e quantidades que garantam a permanente execugdo dos
servigos, respeitada a capacidade da area destinada pelo Contratante.

b) Os materiais, cujo recebimento deverd ser atestado pela Fiscalizagdo, deverdo ser entregues em embalagens originais de fabrica ou de comercializagdo,
acompanhados de copia das notas fiscais ou de qualquer outro documento pertinente, onde devera constar obrigatoriamente a quantidade, peso ou volume.

¢) Embora as quantidades estejam estimadas para 1 (um) més, obriga-se a Contratada a manter os servigos de acordo com as exigéncias constantes neste
instrumento e em seus Apéndices.

d) Os custos decorrentes da aquisicdo dos Materiais e Equipamentos, para execugdo dos servigos, deverdo ser demonstrados na ocasido da apresenta¢do das
Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, para constatag@o da exequibilidade do Contrato diante dos pregos praticados no mercado.

e) A contratada devera adotar praticas de reducdo de geragdo de residuos solidos, realizando a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou
entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislagdo especifica.

f) A Contratada devera respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos solidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
g) A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo, incentivando sua utilizagdo ou substitui¢do por fontes renovaveis.

h) As pilhas e baterias utilizadas na execuc@o dos servigos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade da contratada, deverdo possuir composi¢do
que respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio, conforme Resolugdgo CONAMA n°401/2008.

i) E obrigagio da Contratada a apresentaciio da composigio quimica dos produtos utilizados na prestacio do servigo, quando solicitado pelo Contratante.

j) E de responsabilidade da Contratada a verificagio da ndo utilizagio de produtos de limpeza que observem a utilizagio de Substancias Perigosas,
Biodegradabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada.

k) E obrigagio da Contratada a utilizagdo de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis.
1) E proibida a utilizagdo de produtos de limpeza oriundos e/ou derivados de Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingéo.
m) E permitida a utilizagdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente naturais.

5.1.7. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagdo do servigo
como requisito para celebragao do contrato.

6. Levantamento de Mercado

6.1. O levantamento de mercado sera embasado de acordo com a Instrugdo Normativa n° 65, de 7 de julho de 2021, de acordo com os pardmetros a seguir
dispostos:

"Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do prego estimado em processo licitatorio para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral sera
realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:

I - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de precos em
saude, observado o indice de atualiza¢do de precos correspondente;

II - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive
mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagédo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que néo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital;
ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de
divulgacdo do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governo
Digital do Ministério da Economia."

6.2 A escolha do tipo de solugdo a contratar serd empreitada por prego global, e justifica-se a opg¢do por ser mais conveniente, considerando que aumentard a
uniformidade dos servigos e reduzira os riscos de conflitos 8 Administragdo.

6.3 Considerar diferentes fontes, podendo ser analisadas contratagdes similares feitas por outros orgdos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovag¢des que melhor atendam as necessidades da Administragao;

6.4 Foi realizada pesquisa no ambito de pregdes e contratagdes plblicas através do site www.bancodeprecos.com.br;

6.5 A solug@o a ser adotada no Centro Regional de Belém estd aderente as contratagdes localizadas na pesquisa, que foram suficientes para comprovar a
viabilidade da metodologia e a disponibilidade de empresas para execugdo do objeto.

7. Descricao da solucio como um todo
7.1. Especificag¢do dos Servicos

7.1.1 Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e externa, com a cessdo de mao de obra
qualificada e o fornecimento de todo o material de consumo, equipamentos e utensilios necessarios a perfeita execucdo dos servigos, nas dependéncias do Centro
Regional de Belém/PA, do Centro Gestor do Sistema de Prote¢do da Amazonia - CENSIPAM.

7.1.2 A prestagédo dos servigos, que constituem o objeto deste Estudo Preliminar sera realizada nas dependéncias do Centro Regional de Belém do Centro Gestor e
Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia, localizado a Avenida Julio César, n°. 7060 Val-de-Cans, em Belém/PA.

7.2. Descricio dos Servicos

7.2.1 Os servigos que tratam o presente Estudo Preliminar deverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo com as descrigdes e periodicidade das tarefas
basicas abaixo, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execugdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do CENSIPAM -
Centro Regional de Belém.

7.2.2 Todos os materiais e servigos deverdo ser de primeira qualidade, no tocante ao asseio e conservagdo dos ambientes internos e externos, os quais terdo de ser
mantidos, sempre, com boa aparéncia e dentro dos padrdes de exigéncia do CENSIPAM - Centro Regional de Belém.

7.2.3 Utilizar produtos de limpeza adequados a natureza dos servigos, tais como: detergente com alto poder bactericida, para se obter a ampla higienizagdo do
ambiente, equipamentos e utensilios, mantendo sob rigoroso processo de higienizagdo do prédio.

7.3. Rotina de Execucio

DA DESCRICAO DOS SERVICOS E FREQUENCIA
AREAS INTERNAS
DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&inf...  32/53



09/11/2023, 10:51 SEI/MD - 5248638 - Geral

—

Remover com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio.

Lavar os cinzeiros.

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, com saneante domissanitario, desinfetante, duas vezes ao dia.

Varrer, remover manchas e encerar 0s piSOS.

Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados.

Varri¢do geral.

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia.

Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, quando necessario.

Retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados.

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos as refeigdes.

Z|S|efo| o |n|s|w]

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pelo CENSIPAM.

12

Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinag¢do as Associagdes e Cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, conforme o Decreto n° 5.940, de 25.10.2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
legislagdo vigente

13

Limpar os corrimaos.

14

Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela Administragao.

15

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

16

Substituir os sacos de lixos utilizados nas lixeiras.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

limpar atras dos méveis, armdrios e arquivos.

limpar com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica.

limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.

lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar a flanela nos moveis encerados.

limpar com produto apropriado, forragdes de couro, napa, plastico ou tecido em assentos e poltronas.

limpar e polir todos metais, tais como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras.

lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, marmorite e emborrachados com detergente, encera-los e lustra-los.

passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones.

ORI | N AW —

limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana.

(=1

retirar po e residuos com pano umido, dos quadros em geral.

—
—_

lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas, caixilhos, portas de vidro e vidros em geral, impermeaveis, granilites,
marmores.

—_
[\S]

executar os demais servigos considerados necessarios, semanalmente.

MENSALMENTE, UMA VEZ

limpar paredes e rodapés.

limpar persianas com produtos adequados.

remover manchas de paredes.

limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr).

Nl |WN|—

proceder revisio minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

PERIODICAMENTE OU SEMPRE QUE FOR PRECISO

sempre que consertos, reparo, adaptagdes ou pinturas tenham que ser efetuados, a empresa contratada promovera limpeza da area, inclusive dos
respingos, utilizando métodos e produtos quimicos adequados e de boa qualidade.

AREAS EXTERNAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

varrer as areas pavimentadas.

retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pelo Contratante.

Bl =

executar os demais servigos considerados necessarios, diariamente.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras).

lavar pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar.

retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes (quando necessario até duas vezes).

Bl —

executar os demais servigos considerados necessarios, semanalmente.

PERIODICAMENTE OU SEMPRE QUE FOR PRECISO

—

proceder a limpeza das caixas de ralo, caixas de ralo duplo e pogos de visita, retirando todo entulho causado por acumulo lixo, folhas, papéis e
outros detritos.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

—_

I lavar, pelo menos duas vezes por ano, paredes externas revestidas com pastilhas, granito, marmore ou concreto aparente.

ESQUADRIAS EXTERNAS E FACHADAS ENVIDRACADAS

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

1

| limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante embagantes.

DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

Sao substancias ou materiais destinadas a higienizagao, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo:

a

desinfetantes: destinados a destruir micro-organismos, indiscriminada ou seletivamente, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b

detergentes: destinados a dissolver gorduras, higieniza¢do de recipientes e vasilhas e a aplicagdes de uso doméstico;

C

material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido;

d

sdo equiparados aos produtos domissanitarios, os detergentes, desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos
inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao
consumo e fiscalizagdo.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
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. ( Area Total Produtividade
CatSer Tipo de Area (m?) (1/m?)
24023 { .
I - AREA INTERNA (Pisos acarpetados) 567,03 800,00
I1 - AREA INTERNA (Pisos Frios) 4.000,18 800,00
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IIT - AREA INTERNA (Almoxarifados, depésito e prédios anexos) 175,27 1.500,00
IV - AREA INTERNA — Banheiros 412,39 200,00
\4 - ARIEA EXTERNA (Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as 5.215.50 1.800,00
edificacGes)

VI - AREA EXTERNA (Varrigio de passeios e arruamentos) 274,50 6.000,00
\VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas 1.010,00 300,00
IVIII - Fachadas Envidracadas, Faces Interna e Externas 653,80 130,00

Total em (m?) 12.308,67

9. Estimativa do Valor da Contratacio

9.1. A contratagdo dos servigos foi estimado no valor mensal de R$ 54.931,25 (cinquenta e quatro mil novecentos e trinta ¢ um reais e vinte e cinco centavos) e
o valor estimado anual de R$ 659.175,00 (seiscentos e cinquenta e nove mil cento e setenta e cinco reais), conforme quadro abaixo:

) Preco Mensal i
Tipo de Area Unitario Area (M?) Preco Total
(R$/M2)

I- AREA INTERNA (Pisos acarpetados) RS 6,14 567,03 RS 3.481,56
II - AREA INTERNA (Pisos Frios) RS 6,14 4.000,18 RS 24.561,11
I1I - AREA INTERNA (Almoxarifados, depésito e prédios anexos) RS 3,27 175,27 RS 573,13
IV - AREA INTERNA — Banheiros RS 24,56 412,39 R$ 10.128,30
v N éREA EXTERNA (Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as RS 2,75 5.215.50 RS 14.342,63
edificacoes)
VI - AREA EXTERNA (Varrigio de passeios e arruamentos) R$ 0,83 274,50 RS 227,84
VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas RS 1,40 1.010,00 R$ 1.414,00
VIII - Fachadas Envidragadas, Faces Interna e Externas RS 0,31 653,80 RS 202,68

Valor Mensal RS 54.931,25

Valor Anual RS 659.175,00

9.2. O prego cotado devera incluir todas as despesas com mdo de obra, auxilio alimentagdo/refei¢do, transporte, € quaisquer outras vantagens pagas aos
empregados, taxas, inclusive de administragdo, emolumentos, despesas operacionais, encargos trabalhistas, previdencidrios, despesas financeiras de qualquer
natureza, despesas diretas e indiretas, ou seja, todos os custos necessarios a perfeita execugdo do objeto da licitagao.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nio da Solucio

10.1. Conforme subitem 9.1.16 do Acoérdéo 1.214/2013-TCU-Plenario, vide Anexo II deste documento, transcrito abaixo deve ser evitado o parcelamento de
servigos ndo especializado:

"s 9.1.16 deve ser evitado o parcelamento de servi¢os ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servigos em
que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializagdo, a exemplo de manutengdo predial, ar condicionado, telefonia,
servigos de engenharia em geral, dudio e video, informdtica;"

9.2. Portanto, de acordo com o disposto no subitem 9.1.16 do Acérddo supracitado o parcelamento néo se aplica para o objeto da contrata¢do ora pretendida; uma
vez que tal contratag@o se trata da prestagdo de servicos de LIMPEZA E CONSERVACAO.

11. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. A pretendida contratag@o ja faz parte de rol dos contratos da Administragdo Contratante, portanto, a principal referéncia sdo as contratagdes anteriores com o
mesmo objeto.

112. Ademais, tal contratagdo refere-se a prestagdo dos servigos de Limpeza e Conservagdo de forma indireta e continua e, tendo em vista que o atual Contrato n°
08/2017 constante do processo n° 60092.000231/2016-39 com vigéncia até 02/07/2022.

11.3. Busca-se uma nova contratagio para a substituicdo do contrato acima, por se tratar de um servigo essencial que visa a conservagao e a limpeza dos locais de

trabalho, bem como, da preservagdo do patriménio do Centro Regional de Belém - CR/BE.

12. Alinhamento entre a Contrataciio e o Planejamento
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12.1. A contratagdo encontra-se alinhada com o Plano Anual de Contratagdes deste 6rgdo que encontra respaldo institucional conforme previsdo no Planejamento
Estratégico do CENSIPAM - 2012-2023, constando no Objetivo Estratégico - OE4 - Ampliar e garantir uma gestdo efetiva dos recursos humanos, materiais,
financeiros, do conhecimento, dos processos e da infraestrutura e alinhado com o seguinte Cédigo do Sistema PTA/2022, codigo: 174/22 - Execugdo do contrato
de limpeza (CR/BE) - Nova contratagdo.

13. Resultados Pretendidos
13.1. Espera-se com esta nova contratagdo, no minimo, os seguintes efeitos:

13.1.2 Atender com eficacia e garantindo a boa execugdo dos servigos, sempre embasados nos principios de eficiéncia e
sustentabilidade, garantindo o bem-estar das pessoas envolvidas, assim como, o bom andamento das atividades.

13.1.3 Os servigos de limpeza, conservacdo e higienizagdo interna e externa sdo importantes e necessarios, visto que contribuem, para a melhoria das condi¢des de
trabalho no Centro Regional de Belém, em razdo de serem executados por mao de obra especializada para o desenvolvimento das atividades inerentes as fungdes
de encarrega e serventes.

13.1.4 Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo ¢ agua;

13.1.5 Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

13.1.6 Maior geragao de empregos, preferencialmente, com mao de obra local; e

13.1.7 Uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais.

13.2 Ganhos Diretos:

13.2.1 Ambiente sempre em boas condi¢des de limpeza e conservagao;

13.2.2 Economia na gestdo de materiais e equipamentos, com a contratagdo desses itens em conjunto com o fornecimento dos servigos;
13.2.3 Melhoria no atendimento do publico interno e externo;

13.2.4 Atendimento as demandas internas bem como melhor atender os inimeros visitantes e parceiros recebidos pela Geréncia e demais setores deste Centro
Regional;

13.2.5 Otimizagdo de custos administrativos de gerenciamento de todo o processo de contratagdo, da forga de trabalho que
possuimos tanto na gestdo quanto fiscalizacdo de contratos;

13.2.6 higiene e conservagao do ambiente laboral e do patriménio publico; e

13.2.7 Tal contratagdo resultar-se-a benéfica e vantajosa, uma vez que a terceirizagdo contemplard a Administracdo com servigos, recursos humanos e materiais
inerentes a atividade, dispensando a sobrecarga com gerenciamento direto envolvido com contratagdo, treinamento e administragdo de mao de obra, locagdo e/ou
aquisi¢@o de equipamentos e materiais especificos, bem como permitird a mensuragio qualitativa e quantitativa dos resultados, maximizando o aproveitamento dos
servigos prestados.

13.3 Beneficios Indiretos:
13.3.1 Melhor prestagédo dos servigos publicos, com melhor gestio e economia dos recursos disponiveis; e

13.3.2 A verificagdo dos resultados tem como foco manter a integridade e a prestagdo dos servigos com diligéncia e perfei¢do, cumprindo rigorosamente o objeto
desta contratag@o, as normas e as legislagdes pertinentes, que atenda de forma plena e satisfatoria os servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo interna e
externa.

14. Providéncias a serem Adotadas

14.1. Nao sera necessaria nenhuma adequacdo no ambiente deste Centro Regional.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratagdo de servigos pela Administracdo, conforme Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
1/2010, a Contratada deverd, entre outras providéncias, otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo. Dentre as agdes de
responsabilidade ambiental:

I - Cabe a contratada a implementagdo de a¢des que reduzam a exposi¢do de ocupantes do complexo predial da contratante a contaminantes de particulas quimicas
e biologicas potencialmente perigosas, que possam impactar negativamente a qualidade do ar, a saude, os sistemas de edificios e o meio ambiente;

II - E obrigagdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas Internas e de seguranga e medicina do trabalho,
bem como prevengdo de incéndio, praticas de redugdo de consumo de agua, energia e redugio da geragdo de residuos para implementagdo das licdes aprendidas
durante a prestacéo dos servicos.

III - E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios,
prezando pela saiide e seguranga durante a execugao da prestagdo dos servigos.

IV - A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagao dos servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e
ao estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.

V - A contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos
quimico, etc.

VI - E obrigagdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, com verificagio da normalizacio de equipamentos quanto ao seu
funcionamento (se estdo ralados, quebrados ou com defeitos), bem como, praticas de racionalizagdo.

VII - E obrigagdo da contratada racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de
Conservagdo de Energia (ENCE), conforme regulamentagdes, para os casos possiveis.

VIII - E de responsabilidade da contratada na prestagio dos servigos contratados, cumprir a legislagdo ambiental, para gestio sustentavel dos servigos.

IX - A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagao dos servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas a
aos estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.

X - E proibida a utilizagio de saneantes domissanitarios de Riscos I listados no art. 5° da Resolugio n® 336/1999 na prestacdo dos servigos, conforme Resolugio
ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001.

XI - E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substincias biodegradaveis, estabelecidas na Resolugio ANVISA RDC n° 180, de 3 de
outubro de 2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previstos na Resolu¢do ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto de 2010.

XII - E de responsabilidade da contratada a verificagio da ndo utilizagio de produtos de limpeza que observem a utilizagio de Substincias Perigosas,
Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxidade Aquatica e Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada.

XIII - E obrigagdo da contratada a utilizagdo de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis;

XIV - E proibida a utilizagio de produtos de limpeza e conservagio oriundos e/ou derivados de Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em
risco de extingdo.

XV - E permitida a utilizagio de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente naturais.
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16. Declaragao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

16.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo ¢ necessaria e, conforme ja apresentado em todo o Estudo Preliminar, ¢ viavel em termos de disponibilidade de mercado, forma de prestagdo de
servigo e custos envolvidos.

17. Responsaveis:

PAULO FERNANDO DA CONCEICAO LIMA

Integrante Requisitante

RAIMUNDO NONATO LEAL VIANA
Integrante Técnico

BENEDITA SOARES CHAVES
Integrante Administrativo

APENDICE B
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
Avaliaciio da Qualidade dos Servicos
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Processo n® 60092.000241/2020-51 Nota Fiscal: Referéncia: /202

N° 01 — Cumprimento das Obrigacdes Contratuais

Item Descricao
Garantir a conservagdo do patrimonio da Institui¢do e manutengio dos locais de trabalho nos
Finalidade padrdes de asseio exigidos, visando proporcionar condigdes ideais de funcionamento das
atividades administrativas e técnicas do CENSIPAM/CR-BE.
Meta a cumprir Diaria, conforme obrigagdes contratuais.
Calculo de Indice de Desempenho Mensal na avaliaciio devem ser atribuidos ao formulario
de Avaliaciio de Qualidade dos
Servicos, os conceitos “Otimo”, “Bom”, “Regular” e “Ruim”, equivalentes e respectivo aos
valores: 100, 90, 85 e 50 para cada
Instrumento de medi¢io Item Avaliado.
1. Otimo - O
2.Bom-B
3. Regular - RE
4. Ruim - R
Forma de acompanhamento Inspegdes “in loco” e documentos exigidos no contrato.
Periodicidade Mensal
Mecanismo de Calculo Apuragio mensal da quantidade de ocorréncias para determinagio do indice de Desempenho.
Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.
Nota Obtida Penalidade a Ser Aplicada
Para resultado de 80 a 100 Pagamento de 100% da Nota Fiscal ou Fatura
Para resultado entre 70 a 79 Pagamento de 95% da Nota Fiscal ou Fatura
Para resultado entre 60 a 69 Pagamento de 90% da Nota Fiscal ou Fatura
Para resultado entre 50 a 59 Pagamento de 80% da Nota Fiscal ou Fatura
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Para resultado de 50 Pagamento de 70% da Nota Fiscal ou Fatura

Observacdes:
1) A verificagdo do Indicador (N) pela Fiscalizagdo da Concedente dar-se-4, preferencialmente, pelo menos:

a) 2 (duas) vezes ao dia nos sanitarios, salas e copas; e
b) 1 (uma) vez ao dia nas demais areas.

servigos, por intermédio do seu Preposto;
3) Cada ocorréncia sera classificada conforme os conceitos de acordo com os itens de Infragdes;
4) Todas as ocorréncias deverdo ser datadas no momento do registro;

5) Para apuragio do Indice de Desempenho Mensal, sera considerado o periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do més medido.

2) O resultado das verificagdes, quanto ao cumprimento deste Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), sera enviado a Contratada ou recebido no local da execugdo dos

Legenda: 0 = Otimo B =Bom RE = Regular R =Ruim

Moédulo A - Rotina Diaria

Descri¢iao Itens Avaliados - Servi¢os/Procedimentos Conceito
1 Varrer
Pisos em Geral 2 Passar pano imido com produto apropriado
3 Lustrar/encerar
4 Retirar
Lixo
5 Recolher para local apropriado (lixeira)
Telefones 6 Limpar
7 Remover poeira/sujeira
Mobiliarios / Equipamentos -
8 Limpeza com produtos adequados
9 Limpar

Cinzeiros / Vasos de Lixo/Corrimaos
10 Substituir sacos dos vasos de lixo

Copas 11 Limpar duas vezes
Mesas e Assentos dos Refeitorios 12 Passar pano com alcool duas vezes
Tapetes / Capachos 13 Remover, procedendo a limpeza

14 Lavagem geral (pisos, bacias, assentos e pias)/Aplicar desinfetante

15 Abastecer com papel higiénico

Banheiros/Vestiarios 16 Abastecer com papel toalha

17 Abastecer com sabonete liquido

18 Aplicar saneante domissanitario e produto desodorizador

Modulo B — Rotina Semanal

Descrigiio Itens Avaliados - Servicos/Procedimentos Conceito
Mobiliario em Geral 19 Limpar com produto apropriado
Equipamentos 20 Limpar com produto apropriado
Lixeiras 21 Lavar com produtos apropriados

22 Varrigao geral (duas vezes)

Patios / Estacionamentos / Arruamento

23 Remogao de lixo (retirada de papéis, detritos e folhagem e/ou outros)
Metais 24 Limpar e polir (valvulas, registro.)
Copa 25 Limpeza geral e lavagem geral (pisos e paredes)

Médulo C — Rotina Quinzenal ou Periodicamente ou Sempre que Necessario

Descrigio Itens Avaliados - Servicos/Procedimentos Conceito

Vidros/Portas e Esquadrias (Externa e Interna) 26 Limpar com produto apropriado
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Espelhos / Persiana / Divisorias 27 | Limpar com produtos apropriados
Caixa de Ralos / Ralos Duplos 8 Limpeza e Remogao de lixo (retirada de papéis, detritos e folhagem
e/ou outros)
Geladeira 29  |Limpeza geral
Médulo D — Rotina Mensal
Descri¢iao Itens Avaliados - Servi¢os/Procedimentos Conceito
Paredes e Rodapés 30 |Limpar/Remover manchas
Grades / Basculantes / Caixilhos / Janelas/Portas de Ferro 31 Limpar/Engraxar e lubrificar
Espelhos / Persianas / Divisérias 32 Limpar com produtos apropriados
Escadas 33 Limpeza e lavagem
Outros 34 Limpeza ndo descrita, mais necessarias
Moédulo E - Rotina Trimestral
Descrigiio Itens Avaliados - Servigos/Procedimentos Conceito
Pisos (Frente do Prédio Principal e Salas) 35 |Limpeza e Lavagem
Médulo F — de Ordem Geral
Descri¢iao Itens Avaliados - Servigos/Procedimentos Conceito
36 Uniforme
37 Atendimentos aos usuarios
Funcionarios — -
38 Assiduidade/Pontualidade
39 |EPI
40 Qualidade
Equipamento / Utensilios e Materiais Fornecidos e/ou | 41 |Quantidade
Aplicados na Prestacdo dos Servigos Entrega (tinica) efetuada até o 1° dia util do més da prestagdo de
42 . . S
servigos e/ou no prazo estabelecido quando houve solicitagdo do fiscal
Descriciao Itens Avaliados - Servicos/Procedimentos Conceito
Quantidade de Ambientes Vistoriados = X
. Quantidade Equivaléncia Pontos Obtidos
Conceitos
(A) (E) (Y) (Y=AXE)
Quantidade de Otimo = x 100 (Otimo)
Quantidade de Bom = x 90 (Bom)
Quantidade de Regular = x 85(Regular)
Quantidade de Ruim = X 50 (ruim)
TOTAL
Nota Final

X

A Nota N sera obtida mediante o resultado do somatério total dos pontos obtidos (Y) dividido pelo numero de ambientes vistoriados (X). N=XY

Faixa de Ajuste para Pagamento da Nota Fiscal Mensal

100% da Nota Fiscal

Para resultado entre 80 a 100.

95% da Nota Fiscal

Para resultado entre 70 a 79.

90% da Nota Fiscal

Para resultado entre 60 a 69.

80% da Nota Fiscal

Para resultado entre 50 a 59.

70% da Nota Fiscal

Para resultado de 50.
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Para resultados de 50, a Contratada, além do desconto previsto na Faixa de Ajuste de Pagamento, ficara sujeita as sangdes devidas por descumprimento
contratual conforme previsto no Termo de Referéncia.

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO:

LICITACAO N2 /

Dia

] as__ :  horas

Fiscal

do Contrato n°

Portaria n°®
CENSIPAM - CR/BE

Discriminagio dos Servicos (dados referentes a contratacio)

APENDICE C

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Ano Acordo, Convengédo ou Sentengca Normativa em Dissidio Coletivo

A
B | Municipio/UF
C
D

N de meses de execugdo contratual

Identificacio do Servico

202

Tipo de Servico| Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcio da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectlvas provnsoes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que p da dedi

Mio de obra vinculada a execug¢io contratual

exclusiva dos

es da

Dados complementares para composiciio dos custos referentes 2 mao de obra
1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO)
3 | Salario Normativo da Categoria Profissional - Piso Salarial
4 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha seré calculada, considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicido da Remuneraciio Valor (RS)
A | Salario Base

B | Adicional de periculosidade

C | Adicional de insalubridade

Total
Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario

2.1
A
B

Férias e Adicional de Férias

Total

para com a Administragdo.

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota I acima.
Nota 3: Levando em consideragio a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a

meses. Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo nio renovavel.

idade do

das férias

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00%

B Salario Educagdo 2,50%

C |SAT

D | SESC ou SESI 1,50%

ao final do contrato de 12
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E SENAI ou SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H |FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pe

a legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT, a depender do grau de risco do servigo, ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submédulo 2.1.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte
B | Auxilio-Refei¢ao/Alimentagdo
C | Seguro de Vida em Grupo c/ Assisténcia Funeral e Familiar
D | Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (ds
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho ¢ atentar-se ao disposto no artigo 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

o valor 1 pago pelo empregado).

2

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diario

Valor (R$)

2.1

13" (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2

GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3

Beneficios Mensais ¢ Diarios

Total

Modulo 3 - Provisdo para Rescisio

Provisdo para Rescisio

Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdes sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

eo] B eo B o] [ @1 flov] fo-g O

Multa do FGTS e contribuigdes sociais do Aviso Prévio Trabalhado

Total

Médulo 4 - Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagéo de servigo estiver

ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo.

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncias legais
C | Licenga paternidade
D | Auséncia por acidente de trabalho
E | Afastamento Maternidade
F | Outros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢cio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B
C
D
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (R$)
A | Custos Indiretos
B | Lucro
C | Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
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| C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente aos tributos ¢ obtido, aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mio de obra vinculada a execugiio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Modulo 1 — Composi¢do da Remuneragao
B | Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C | Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo
D | Moddulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E |Modulo 5 — Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro
Valor Total por Empregado
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor Qtde de Valor
Tipo de Servico Proposto por | Empregados Proposto por Qtde Valor T({tal do
de Postos Servico
(A) Empregado por Posto Posto (E) (F)= (D x E)
(B) © D)=BxC)
I | Servico (indicar) | R$ R$ R$
Valor Mensal dos Servicos (I + IT + N)
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricao Valor (R$)
A | Valor proposto por unidade de medida *
B | Valor mensal do servigo
C Valor global da proposta
(valor mensal do servigco multiplicado pelo nimero de meses do contrato).
Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
VALOR MENSAL E ANUAL DA MAO DE OBRA
PRECO MENSAL UNITARIO POR m?
AREA INTERNA: (Pisos Acarpetados)
1] 12] [1x2]
- - Coeficiente da Preco
Mio de Obra Produtividade Produtividade Homem/més Subtotal
1U/m?) (R$) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
AREA INTERNA: Pisos Frios
[1] 2] [1x2]
= - Coeficiente da Preco
Produtividade N Subtotal
Mo de Obra Produtividade | _Homem/més
(1/m?) (RS) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
AREA INTERNA: (Almoxarifados, depdsito e prédios anexos)
1] 2] [1x2]
- - Coeficiente da Preco
Maio de Obra Produtividade Produtividade Homem/més Subtotal
(1/m?) (RS$) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
AREA INTERNA: (Banheiros)
[1] 12] [1x2]
~ - Coeficiente da Prego
Produtividade N Subtotal
Mo de Obra Produtividade Homem/més
(1/m?) (RS) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
AREA EXTERNA: (Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes)
1] 2] [1x2]
~ - Coeficiente da Preco
Produtividade N Subtotal
Mo de Obra v Produtividade Homem/més "
(1/m?) (RS) (R$/m?)
Encarregado
Servente
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Total

AREA EXTERNA: (Varricio de passeios e arruamentos)

1 2] [1x2]
. - Coeficiente da Preco
Maio de Obra Produtividade Produtividade Homem/més Subtotal
(1/m?) (RS) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
ESQUADRIAS EXTERNAS, FACES INTERNAS E EXTERNAS
1] 12] 131 [4] [5] 4X5
Maio de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de Trabalho Ki=1x2x3 Pre¢co Homem subtotal
(1/m2) (Horas) no més (Horas) XX (RS) (R$/m?)
Encarregado
Servente
Total
FACHADAS ENVIDRACADAS, FACES EXTERNAS E INTERNAS
[1] 12] 3] 14] [5] 4Xs
Mio de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de Trabalho Ki=1x2x3 Pre¢o Homem subtotal
(1/m?) (Horas) no més (Horas) xex (RS) (R$/m2)
Encarregado
Servente
Total
Custo Quantidade Preco.l\i[e'nsal Total
RESUMO Unitario
(R$/m?) (m?) (R$) (R$)
[a] [b] [c] =[a] x [b] Id] = [e] x 12
I - AREA INTERNA (Pisos acarpetados) 567,03
I1 - AREA INTERNA (Pisos Frios)- 4.000,18
IIT - AREA INTERNA (Almoxarifados, depésito e prédios anexos) 175,27
IV - AREA INTERNA - Banheiros 412,39
V - AREA EXTERNA (Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
. ~ 5.215,50
edificacdes)
VI - AREA EXTERNA (Varricédo de passeios e arruamentos) 274,50
VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas 1.010,00
VIII - Fachadas Envidragadas, Faces Interna e Externas 653,80
Valor Mensal
Valor Anual
APENDICE D
MODELO DE PROPOSTA
A

DIVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS

202

PREGAO ELETRONICO N°
SESSAO PUBLICA: / /202
HORARIO: min.

Proposta que faz a empresa ...

para a Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servigos de limpeza, conservagio e

higienizagdo interna e externa, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mado de obra, com fornecimento de materiais (insumos e equipamentos) para atender as
demandas do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia - CENSIPAM, em seu Centro Regional de Belém/PA, nas condi¢des e
especificagoes, contidas no Termo de Referéncia, do Edital de Pregdo Eletronico n° /202, conforme tabela abaixo:

Identifica¢do

Razio Social:

Endereco:

UF:

CEP:
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Telefone: )
EMAIL:
Unidade Area Fisica m? no Valor (RS)
Item CatSer Descri¢ao/Especifica¢do do Servigos de Medida Centro Re'gional de Unitario do Subtotal
Belém m? (R$/m?)
I- AREA INTERNA (Pisos acarpetados) m2 567,03
I - AREA INTERNA (Pisos Frios) m2 4.000,18
IIl - AREA INTERNA (Almoxarifados, depésito e 2
‘3 m 175,27
prédios anexos)
IV - AREA INTERNA - Banheiros m? 412,39
Unico | 24023 |y AREA EXTERNA (Pisos pavimentados 5
. . s . - m 5.215,50
adjacentes/contiguos as edificacdes)
VI - AREA EXTERNA (Varricio de passeios e >
m 274,50
arruamentos)
VII - Esquadrias Externas, Faces Internas/Externas m?2 1.010,00
VIII - Fachadas Envidracadas, Faces Interna e 2 653.80
Externas
Valor Mensal
Valor Anual

Deverido ser anexadas a esta Proposta: as planilhas de composigdo de custo e formagdo de precos do posto de trabalho envolvido; as planilhas de
precos unitarios; memoria de céalculo detalhada dos encargos que fundamentam os valores constantes da sua proposta e GFIP ou documento apto a comprovar o

Fator Acidentario de Prevengao (FAP) do licitante.

Declaramos que atenderemos a todos os dispositivos constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital de Pregao Eletronico n® xxx/202 .

Declaramos que os pregos contidos nesta proposta incluem todos os custos e despesas referentes ao objeto da licitagdo; tais como: custos diretos e
indiretos; tributos incidentes; taxas de administracdo; transporte; mao de obra; encargos sociais; trabalhistas; seguros; lucro; e outros necessarios a0 cumprimento

integral do objeto.

Prazo de Validade da Proposta: ....... dias ndo inferior a 90 (noventa) dias;

Dados da Empresa:
Razio Social:
CNPJ:

Inscri¢do Estadual:
Endereco:

E-mail:

Telefone:
Fac-simile:

Dados bancarios

Local e data, ...... de .o, de 202.....

Assinatura e carimbo

(Representante Legal da Empresa)

APENDICE E

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES
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A CINPICSA...evetentenieiieteeieieete sttt ettt e e e e e e CNPJ/MF sob o n° L SItUAdA Lo (Enderego
completo), por intermédio de seu Representante Legal/Preposto, o(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de identidade n°
............................. e do CPF n° ...ccceeveiviveicceieieens, declara, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condig¢des e peculiaridades

inerentes a natureza dos servigos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem avengas técnicas ou financeiras com o CENSIPAM.

Assinatura do declarante:...........ccococeies i
Nome do declarante:............covueuvrieiriririrniirere e
Numero da identidade do declarante: .............cccoovvieivivninnnnnnncee

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante ¢ inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste documento.

APENDICE F

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos, em atendimento ao previsto no Termo de Referéncia XXX/CENSIPAM-202_ . L,CNPIn® e , por
intermédio de seu Representante Legal/Preposto, ST. .....c.cccveveervrucncnnne. LRGN i e CPF n°® , compareceu perante o representante do
CENSIPAM no Centro Regional de Belém, e visitou as dependéncias e instalagdes, quando conheceu todas as areas abrangldas as condicdes técnicas exigidas na
execugdo dos servigos, esclarecendo todas as duvidas sobre o objeto desta licitagdo, dando-se por satisfeita com as informagdes obtidas e considerando-se
plenamente capacitada a elaborar a proposta de pregos.

Assinatura e carimbo do servidor do CENSIPAM

Declaro, junto ao Pregoeiro do CENSIPAM, que a empresa deu-se por satisfeita com as informagdes obtidas, junto ao Centro Regional de Belém, e nos consideramos
plenamente capacitados a elaborar a nossa proposta de pregos.

Assinatura do Representante Legal da Empresa: .......cococveevievieinenieceenienns
Nome do Representante Legal da Empresa............ccoveeennccnnecccnnecnne

Numero da identidade do Representante Legal da Empresa: .....

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante ¢ inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste documento.

ou

DECLARACAOQ DE DISPENSA DE VISTORIA

Declaramos conhecer e compreender o teor do Termo de Referéncian® /2022, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
dispensando a vistoria facultativa as instalagdes no Centro Regional de Belém do CENSIPAM, situado na Avenida Jalio César n° 7060, Bairro de Val-de-Cans, CEP:
66617-420.

Empresa:
C.N.PJ.(MF): Telefone:
Enderego:
E-mail:

Responsavel Técnico:
Registro do RT no CREA:

Brasilia - DF, de de 2022.
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Responsavel Técnico da Empresa

APENDICE G
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DA DECLARACAOQO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

, portador (a) da carteira de identidade n®

, inscrita no  CNPJ/MF
(Endereco  completo), por intermédio de seu

sob o
representante
e do CPF n®

n

o

legal/preposto,

>

o (a)

situada

()

, declara, nos

termos da Lei n? 8.666/93 (art. 30, Il e § 6%), que dispora, por ocasido da futura contratagdo, de instalagdes, de aparelhamento e de pessoal compativel com o

objeto, capazes de atender a demanda dos servigos licitados, nos termos contidos no Termo de Referéncia.

Local, de

de 202 .

Assinatura do declarante

Nome do declarante

Numero da identidade do declarante:

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

Observagao: O licitante responde pela veracidade das informagdes prestadas por meio deste documento, sob as penas cabiveis.

Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengao do escritorio.

APENDICE H

RELACAO MATERIAIS E UTENSILIOS

1. DOS MATERIAIS DE CONSUMO

https://super.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6036206&inf...

. Quantidade
Item g otcll\l/;got Descricao Unidade
atva Mensal Anual

Agua sanitéria, composi¢io quimica hipoclorito de sodio, hidroxido de sodio, cloreto, teor cloro
ativo varia de 2 a 2,50%, classe corrosivo classe 8, nimero risco 85, risco satude 3, corrosividade .

1 226700 1, peso molecular cloro 74,50, densidade de 1,20 a 1, cor amarela esverdeada bastante fraca, Litro 20 240
aplicagdo lavagem e alvejante de roupas, banheiras, pias, tipo comum

2 | 269941 | Alcool etilico, tipo hidratado, teor alcodlico 70% (70° gl), apresentagio liquido, franco 1.000ml Litro 40 480
Desinfetante, composi¢do a base de quaternario de amonio, principio ativo cloreto alquil dimetil

3 396196 | benzil amonio +tensioativos, teor ativo solugdo concentrada, teor ativo em torno de 50%, forma Litro 25 300
fisica solu¢do aquosa, caracteristica adicional com aroma

4 327150 De~sod0r12ad.0r, apresentagdo aerosol, aplicagdo aromatizador ambiental, caracteristicas adicionais Unidade 25 300
agdo neutralizante

5 465064 DesAodf)r.lzadgr sanitario, com.po.smlac.): dodecil bepz'eno, su'lf'onatp 4de SO.le, coad'Juvante €, Unidade 100 1.200
esséncia: variado, aspecto fisico: solido, caracteristicas adicionais: pastilha adesiva
Detergente, composigao tesoativos anidnicos, coadjuvante, preservantes, componente ativo linear

6 | 307145 |alquibenzeno sulfonato de sodio, aplicagdo limpeza em geral, aroma neutro, caracteristicas Litro 10 120
adicionais tensoativo biodegradavel, dilui¢ao 1/150 litros, aspecto fisico liquido

7 | 296307 |Esponja limpeza, material: 13 ago Unidade 1 12
Esponja limpeza, material espuma / nylon, abrasividade alta / minima, aplicagdo limpeza geral,

8 | 421283 | caracteristicas adicionais uma face macia outra aspera, comprimento minimo 180 cm, largura Unidade 10 120
minima 100 cm, espessura minima 18 cm

9 230233 Flanela, material flanela, comprimento 40 cm, largura 30cm, cor amarela Unidade 5 60
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F 500 ml
10 | 242252 |Limpa-vidro, aspecto fisico liquido, composi¢do tensoativos anidnicos / sequestrantes / hidroxido (r; Siol litr;;l 5 60
1 | 413461 Solugdo llmpez,a multluso, composicdo pqswa. sulfonato dg sodio, tensoativo néo idnico, alcali, Litro 30 360
aspecto fisico liquido, caracteristicas adicionais biodegradavel
12 | 263450 | Lustrador mdveis, componentes base de silicone, aroma sem cheiro Unidade 5 60
Luva de protegdo, material borracha, aplicagéo limpeza, tipo punho longo, tamanho médio, cor
13 | 208869 |azul, acabamento palma antiderrapante, esterilidade ndo esterilizada, caracteristicas adicionais Par 5 60
sem forro
3, sal- 0, : . T ey .. .
14 | 410631 L'uva prote¢do, material: 109 A) fibra aramida, tamanho: médio, caracteristicas adicionais: Par 5 60
pigmentada PVC, punho eléstico
. . o ~ . s
15 | 260569 Papq lnnpeza, rpatenal '10()?1 a!godao, comprimento 60 cm, largura 45 cm, caracteristicas Unidade 40 480
adicionais alvejado, aplicacdo limpeza geral
Papel higiénico, material: celulose virgem, comprimento: 30 m, largura: 10 cm, tipo: picotado, Fardo (64
16 | 301139 . X . e N - 30 360
quantidade folhas: dupla, cor: branca, caracteristicas adicionais: extra macio ¢ sem perfume rolos)
Toalha de papel, material papel, tipo folha 3 dobras, comprimento 23 c¢m, largura 22 cm, cor Fardo (1000
17 | 233667 o LT 40 480
branca, caracteristicas adicionais interfolhada folhas)
18 | 226795 |Sabao po, aplicagdo limpeza geral, aditivos: ndo aplicavel, odor: néo aplicavel Quilo 4 48
19 | 253197 Sabonet,e l.1qu1do,- aspecto fisico liquido perfumado, aplica¢do saboneteira para sabonetes liquidos, Litro 25 300
caracteristicas adicionais pronto uso, aroma suave
20 | 226091 Saco plastico lixo, capacidade 15 L, cor preta, apresentacao peca Unica, largura 39 cm, altura 58 Pacot.e (100 6 7
cm unid.)
Saco plastico lixo, capacidade 100 L, cor preta, largura 75 cm, altura 105 cm, caracteristicas Pacote (100
21 | 411828 |adicionais com solda continua, sem fechos, aplicagdo coleta seletiva, normas técnicas classe i, tipo id 6 72
e, material resina termoplastica reciclada unid.)
22 | 226093 Saco plastico lixo, capacidade 50 L, cor preta, apresentacdo pega Unica, largura 63 cm, altura 80 PaCf)te (100 6 7
cm unidades)
Sapondceo, composi¢do tensoativos anidnicos, alcalinizantes, agente, aplicagdo limpeza pisos, Pacote 300g
23 | 241703 P P . ; A ~ 33 396
paredes ¢ lougas, caracteristicas adicionais biodegradavel, aspecto fisico po (3 =1kg)
2. DOS UTENSILIOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA
Cédigo - . Quantidade
Item CatMat Descri¢io Unidade Anual
1 216081 Ba'ld'e, materlal plastico, tz'imanho médio, material alga arame galvanizado, capacidade 10, cor natural, caracteristicas Unidade 5
adicionais pegador embutido
Balde com espremedor, material balde polipropileno, material espremedor ago e material base ago tubular capacidade
2 | 229889 balde: 24 1, tipo espremedor: pressdo vertical, didmetro roda: 3 pol, comprimento: 58 cm, largura: 43 cm, altura: 92 Unidad 5
cm, peso caixa: 12,80 kg, volume caixa: 0,1661 m3, tratamento superficial: galvanizagdo (espremedor e base), cor: ade
azul, caracteristicas adicionais: nao aplicavel
Mop timido, material fio de algoddo de alta qualidade, tipo ponta dobrada, aplica¢do limpeza, cor branca, peso 300 g,
3 | 307875 | comprimento 20 cm, largura 22cm, caracteristicas adicionais costura reforgada, tipo esfrego e lavavel, gramatura 100 Unidade 4
(ref. Conjunto Mop Liquido Dobld 50 L ou similar)
MOP P6 material fibras de algodao, largura 10 cm, comprimento 140 cm, aplicagdo limpeza, cor branca, gramatura
4 | 307849 | 180, acabamento fechamento por lagos costurados, caracteristicas adicionais suporte metalico e cabo de aluminio, Unidade 4
300g; lavavel
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5 397489 D1'sc'0s e‘p.edras abx:aswos,, mgterlal: fibras s1ntet'1cas, tamanho: 350 mm, uso: limpeza de pisos tratados, caracteristicas Unidade 5
adicionais: compativel maquina lavadora bandeirante
6 | 279310 | Escova limpeza geral, material corpo plastico, material cerdas nylon, caracteristicas adicionais com suporte Unidade 4
7 | 333358 Esgova}lmpeza ge‘ra'l,Amaterlal corpo plastico, material cerdas nailon, caracteristicas adicionais formato arredondado, Unidade 4
aplicagdo vaso sanitario
8 | 229933 Ijlmpador.wdro, material cabo madeira, material base borracha, comprimento cabo 50 cm, tipo rodo, aplicagdo Unidade D)
limpeza vidro
9 | 229833 Pa coletora lixo, material coletor pqllesflrer}o, material cabo madeira, comprimento cabo 80 cm, comprimento 27 cm, Unidade 3
largura 27 cm, altura 88,50 cm, aplicag@o limpeza, cor azul, modelo sem tampa
10 1330354 Portatoalha, material plastico, cor cinza/branco, tipo fixagdo em parede com buchas expansiveis, aplicagdo banheiro, Unidade 10
caracteristicas adicionais para papel com 2 ou 3 dobras, largura 27,5 cm, altura 36,5 cm, profundidade 12 cm
11 | 253024 | Rodo, material cabo madeira, material suporte plastico, comprimento suporte 30 cm, quantidade borrachas 2 unidades Unidade 5
12 | 238763 Rodo,' material cabo madeira, material suporte madeira, comprimento suporte 60 cm, cor suporte e cabo natural, Unidade 4
quantidade borrachas 2
13 | 253950 Sabonf:telra, matefla} suporte pla;tlco, Enatf:rlz%l reservatorio plastlc(?, c-apamdade 500 ml, tipo fixagdo parede, tipo uso Unidade 20
banheiro, caracteristicas adicionais sabdo liquido / fixa, material plastico
14 | 226144 Vassoqra, material cerd'as. piacava, material f:a{bo ma@e}ra p.lastlﬁcada, material cepa madeira, comprimento cepa 20, Unidade 7
comprimento cerdas minimo 9 cm, caracteristicas adicionais com cabo rosqueado
APENDICE I
EQUIPAMENTOS COM DEPRECIACAO
. Valor Valor .
tidad, Valor Residual (I=GxH ida
Item | CatMat Especifica¢io Unidade Quantidade Unitario | Total alor Residual (I=GxH) Vig:s:
(E) F) (G=ExF) % (H) RS (I)
Aspirador po , d4gua - industrial, poténcia motor 1.200 w, tensdo
1 441197 alimentagdo 110,220 v, capacidade 10 L, frequéncia 50,60 hz, Un 1 20% 6
caracteristicas adicionais com rodas, equipado com bicos e ’ 0
acessorios, aplicagdo carpetes, estofados e uso em geral
Cabo telescopio, material aluminio, comprimento 8 m, uso: escova de
2 | 430722 | ago, rodo aspirador, peneira, caracteristicas adicionais: 4 estagios, Un. 1 20% 6
travamento roscavel, ponteira acoplavel
3 | 123242 Carrinho llrppeza rpul.tlfunqao, nome carrinho - limpeza multifungao Un. 1 20% 6
(Rubbermaid) ou similar
Carro coletor lixo, material polipropileno ou polietileno alta
4 | 473477 | resisténcia, componentes 2 rodizios dianteiros, identificagdo ndo Un. 1 20% 6
reciclavel, capacidade 240 L, cor marrom
Enceradeira, tipo industrial, poténcia motor 0,75 hp, tipo motor
5 | 441196 | monofasico, tensdo alimentagéo 220 v, didmetro escova 350 mm, Un. 1 20% 6
caracteristicas adicionais escova de pelo, suporte madeira e lixa
Escada doméstica, material aluminio, nimero degraus 6, revestimento
6 | 230232 | degraus tapete antiderrapante, tipo pintura epoxi, tipo degraus Un. 1 20% 6
articulaveis
Extensdo elétrica, tipo cabo pp plano, comprimento 50 m, tensdo 250
7 | 328781 |V, corrente 10 a, acessorios 5 tomadas fémeas e plugue terra, nimero Un. 1 20% 6
polos: 2p + t, formagdo do cabo: 3 x 2,5 mm2
s | 257407 Lavadora e}lta-pressao, pressdo 1600 1b, vazao ?,57,5 L,min, tensdo Un. 1 20% 6
220V, poténcia consumida 2,5 cv com mangueira.
Mangueira jardim, material pvc-tragado em nailon, didmetro 1,2 pol,
9 | 214144 | espessura: 2 mm, pressdo maxima: 6 bar., comprimento: 50 m, cor: Un. 1 20% 6
verde
Placa identificagdo, material pvc, comprimento 65 cm, altura 30 cm,
10 | 347968 | caracteristicas adicionais dobravel, frente e verso, "cuidado, piso Un. 4 20% 6
molhado", acabamento superficial letras pretas, cor amarela
TOTAL MENSAL DEPRECIACAO (L)
Calculo da Depreciagao:
Depreciacio = valor total*(0,8/60)
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Depreciagio Mensal = (L)
Quantidade de Serventes (M)
Valor estimado Depreciacio Mensal (N) = L/M

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO 11

MINUTA

(ID. 5137102)

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO III
DECLARACAO DE ANTINEPOTISMO
(art. 7° do Decreto n° 7.203/2010)
Declaro que a empresa .ueeeeesecesessssesssaees , inscrita no CNPJ sobon® ................. ,sediadana ........cceevveeenen, , signataria do Contrato n° ....... /2022, ndo possui nem admitira em seus
quadros de pessoal, familiar - conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerga

cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia — CENSIPAM, de acordo com o art. 7° do Decreto n°®
7.203/2010.

Assinado Eletronicamente

CONTRATADA

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO III

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(ID. 5183534)

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO IV
MINUTA DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no s
inscri¢ao estadual no , estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a Iniciativa

Privada e a Administragdo Publica

Nome do érgio/Empresa|Vigéncia do Contrato|| Valor do Contrato

Valor Total dos Contratos

.......................... pereerenendiiiieiiie..de 2022,

Assinatura e carimbo do emissor

Observagio:

Nota1: * Além dos nomes dos orgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes.
Nota 2: * * Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXOV

MINUTA DE DECLARACAO DE INSTALACAO/MANUTENCAO DE ESCRITORIO NO MUNICIPIO DA PRESTACAO CONTRATUAL

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°
,DECLARA que instalard ou promovera a manuteng¢ao de seu escritorio Belém-PA, ou em um raio maximo de até 30 km da cidade de Belém-
PA, localizado no Centro Regional de Belém, situado a Avenida Julio César n° 7060, Bairro de Val-de-Cans, CEP: 66617-420, telefone: (91) 3366-2237 ¢ (91)
3366-2235 ou pelos e-mails: marcio.prado@sipam.gov.br e benedita.chaves@sipam.gov.br , a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo do Anexo IV do Edital
n° 01/2022. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengdo do escritorio.

Local, de de 2022.

Assinatura do declarante

Nome do declarante

Numero da identidade do declarante:

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ).

Observacio: O licitante responde pela veracidade das informagdes prestadas por meio deste documento, sob as penas cabiveis.

Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengéo do escritorio
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENACAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUICAO FINANCEIRA

Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Oficio n® / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

de de 2022.

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)

Gerente do Banco do Brasil S.A
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagéo Técnica n® 01/2018, firmado com essa Instituigdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo — em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas
constantes na planilha de custos e formagao de pregos do Contraton® _ /, firmado por este Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia —
Censipam/SG-MD:

CNPIJ:

Razéo Social:

Nome Personalizado:

Enderego:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas do Censipam/SG-MD
ou do servidor previamente designado pelo ordenador

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

Termo de Conciliagdo Judicial O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme
Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10° Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unifo, Dr. Moacir Antonio da Silva
Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1*. Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagio
e mediante contraprestagdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relagao de
trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°., comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicago da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°., “(...) sdo sociedades de passageiros, com forma e natureza
juridicas proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locagdo de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administrag@o publica estd inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandising ¢ vedada pelo art. 3°.,
da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mio de obra, que prestam servigos de natureza subordinada 8 UNIAO embora laborem em
situagdo fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protegdo juridico laboral,
sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o
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que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa e os valores sociais do trabalho (arts. 5°., caput e 1°., IIl e IV da Constitui¢do Federal);
CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais
débitos trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese
de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3°., da CLT na atividade de intermedia¢do de mao de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendag@o Para a Promogdo das Cooperativas aprovadas na 90°. Sessdo, da OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho, em
junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagio perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mio de obra, para a prestagio de servigos ligados s
suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinag@o, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo
ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) Servicos de limpeza;

b) Servigos de conservagao;

¢) Servicos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) Servigos de recepgio;

e) Servicos de copeiragem;

f) Servigos de reprografia;

g) Servigos de telefonia;

h) Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) Servigos de auxiliar de escritorio;

k) Servigos de auxiliar administrativo;

1) Servigos de Office Boy (continuo);

m)Servigos de digitagdo;

n) Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes-piblicas;

0) Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao licitante;
p) Servigos de ascensorista;

q) Servigos de enfermagem; e

r) Servigos de agentes comunitarios de satide.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsdo legal.
Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

CLAUSULA SEGUNDA — Considera-se cooperativa de mio de obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de
trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgao, e
cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

CLAUSULA TERCEIRA - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados,
determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro — E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas
“a” a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo
ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mdo de obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao
presente termo de conciliagdo e sua homologagao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a condi¢ao de empregadora dos
prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condi¢@o obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA QUARTA — A UNIAO obriga-se a0 pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

et
a

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato de prestagdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas
“r” da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominagoes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNTAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

CLAUSULA QUINTA — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os o6rgdos integrantes da administra¢ao publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenagéo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria
no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

CLAUSULA SEXTA — As partes submetem os termos da presente conciliagio 4 homologagio do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste
gere os seus efeitos juridicos.

CLAUSULA SETIMA — Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagdo judicial.

Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

CLAUSULA OITAVA — A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais
réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos
dos artigos 831, paragrafo tinico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10*. Regiéo Procurador do Trabalho
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MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1*. Regido Advogado da Unido

Testemunbhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho —~ANPT

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL — PROCESSO N° 00810-2006-017.10.00.7

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pela Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Otavio Brito Lopes, ¢ pelos Procuradores do
Trabalho, Dr. Fabio Leal Cardoso e Dra. Vivian Rodriguez Mattos, ¢ a UNIAO, neste ato representada pela Advocacia Geral da Unido, por meio do Advogado-
Geral da Unido, Dr. José Antonio Dias Toffoli, e pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Luis Henrique Martins dos Anjos, e pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, por meio do Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo, Sr. Paulo Bernardo Silva, na forma do art. 5°, § 6°, da Lei n® 7.347,
de 24 de julho de 1985, combinado com o art. 876 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.492, de 1 de maio de 1943).

CONSIDERANDO a existéncia da Agio Civil Publica n® 00810-2006-017-10-00-7, ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho em face da UNIAO, cujo objeto
versa sobre a intermediagdo irregular de mao de obra praticada no ambito da Administragdo Publica Federal Direta;

CONSIDERANDO que existem outras agdes civis publicas ajuizadas e varios procedimentos investigatorios em diversas Procuradorias Regionais do Trabalho
envolvendo o tema da terceirizagdo impropria em orgaos da Administragdo Publica Federal Direta;

CONSIDERANDO que o Enunciado n° 331, I, do Tribunal Superior do Trabalho, estabelece que a contratagdo de trabalhadores por meio de empresa interposta ¢
ilegal, salvo nos casos previstos na Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 2.271 de 7 de julho de 1997, estabelece os parametros para a identificagdo dos servigos passiveis de terceirizagdo no ambito
da Administragdo Publica Federal;

CONSIDERANDO que o Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo apresentou ao Tribunal de Contas da Unido proposta para substituir empregados
terceirizados por servidores concursados, tal como ficou assentado no acordao n® 1520/2006-TCU;

CONSIDERANDO que a Unido vem sendo responsabilizada de forma subsidiaria por créditos trabalhistas insatisfeitos de trabalhadores de empresas prestadoras
de servigos, na forma da Sumula 331, IV, do Tribunal Superior do Trabalho;

CONSIDERANDO as reunides preparatorias realizadas entre o Coordenador Nacional de Combate as Irregularidades Trabalhistas na Administragdo Publica e
Assessores Técnicos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, nas quais restou consolidado o entendimento de que a abrupta solu¢do de continuidade
na prestaco de tais servigos terceirizados poderia gerar ofensa a bem juridico de igual importancia aquele tutelado na referida Agao Civil Publica;
CONSIDERANDO que, no ambito do Poder Executivo Federal, a matéria de pessoal ¢ da competéncia do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;
CONSIDERANDO a relevancia e a obrigatoriedade de regularizagio de todos os contratos de prestagdo de servigos terceirizados;

RESOLVEM CELEBRAR TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL
Nos seguintes termos e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA. A UNIAO se compromete a contratar servigos terceirizados apenas e exclusivamente nas hipoteses autorizadas pelo Decreto n° 2.271,
de 7 de junho de 1997, observado o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo 1° A responsabilidade pela contratagdo de servigos terceirizados em desacordo com o disposto no Decreto n® 2.271, de 7 de junho de 1997, sera da
autoridade competente para assinatura do contrato e do respectivo ordenador de despesas, solidariamente.

Paragrafo 2° O responsavel pela assinatura dos contratos no ambito de cada ministério, 6rgdo ou entidade devera identificar as atividades terceirizadas, o
quantitativo total de terceirizados e a indicagdo das parcelas de recursos or¢amentarios que deixardo de ser disponibilizadas em decorréncia da regularizagao
gradativa das contratagdes conforme o cronograma e proporg¢des estabelecidas na clausula terceira deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA. A UNIAO se compromete a regularizar a situagio juridica dos seus recursos humanos, com a consequente rescisio dos contratos de
prestagdo de servigos cujas atividades exercidas pelos trabalhadores terceirizados nao estejam de acordo com o disposto no Decreto n® 2.271, de 7 de junho de
1997.
Paragrafo 1° Os Orgdos da Administragao Publica Federal deverdo elaborar, em conjunto com o Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, proposta de
regularizago da situagdo juridica dos seus recursos humanos, que devera conter, necessariamente:

= O quantitativo de pessoal necessario para substituir trabalhadores terceirizados que estejam em desacordo com o Decreto n° 2.271, de 7 de junho de 1997;

= O quantitativo de cargos, empregos e/ou fun¢des publicas a serem criados, se for o caso;

= A previsdo de realizagdo de concursos publicos para a admissdo de novos servidores e/ou empregados publicos;

= O impacto or¢amentario-financeiro das medidas;

= O cronograma de execugao.

Paragrafo 2° O ato que autorizar a realizagdo de concurso publico devera prever expressamente que os novos provimentos estardo vinculados ao pleno
cumprimento das obriga¢des assumidas no presente Termo de Conciliagdo.

Paragrafo 3° O Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo devera adotar as medidas necessarias no ambito de sua competéncia para a regularizagdo da
situacdo juridica dos recursos humanos de cada orgdo da Administragdo Publica Federal, como autorizagdo para a realizagdo de concursos publicos,
encaminhamento de projetos de lei relativos a reestruturagdo de carreiras e a criagdo de novos cargos, empregos c¢/ou fungdes publicas e previsdo de
disponibilidade or¢gamentaria para cobrir as novas despesas.

CLAUSULA TERCEIRA. O adimplemento das obrigacdes ora ajustadas obedeceré rigorosamente ao cronograma a seguir estabelecido:

7.12 e 1 até 31/07/2008, deverdo estar concluidas, pelo Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, as propostas de regularizacdo da situagdo juridica dos
recursos humanos de todos os 0rgdos da administragdo publica federal, com fundamento em estudos que demonstrem as reais necessidades da forga de trabalho
realizada pelos terceirizados;

7.12 e 2 até 31/07/2009, a Unido devera substituir, no minimo, 30% do pessoal terceirizado que esteja realizando atividades incompativeis com o presente Termo
de Conciliagdo por trabalhadores admitidos mediante concurso ptblico, nos termos do art. 37, 11, da Constituigdo Federal;

7.12 e 3 até 31/12/09, a Unido devera substituir, no minimo, mais 30% do pessoal terceirizado que esteja realizando atividades incompativeis com o presente
Termo de Conciliagdo por trabalhadores admitidos mediante concurso publico, nos termo do art. 37, 11, da Constituigdo Federal;

7.12 e 4 até 31/12/10, a Unido devera substituir todos o pessoal terceirizado que esteja realizando atividades incompativeis com o presente Termo de Conciliagdo
por trabalhadores admitidos mediante concurso publico, nos termos do art. 37, II, da Constitui¢ao Federal, ultimando a adequagdo de que trata a clausula segunda
do presente Termo de Conciliagdo.

Paragrafo Unico — Compete ao Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo autorizar a realizagio dos respectivos concursos publicos, obedecidos os devidos
preceitos legais.

CLAUSULA QUARTA. A Unidio se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagfio as autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenagéo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao.
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CLAUSULA QUINTA. O descumprimento das obrigagdes assumidas no presente Termo de Conciliagio sujeitara a Unidio 4 multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil Reais), por obriga¢do descumprida (clausulas e/ou seus paragrafos, incisos ou alineas), por trabalhador encontrado em situagao juridica irregular,
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, nos termos dos arts. 5°, § 6° e 13 da Lei n°® 7.347, 24 de julho de 1985, com obrigatorio regresso em
desfavor do agente publico responsavel, independentemente das demais cominagdes e providéncias que poderdo vir a ser requeridas pelo Ministério Publico do
Trabalho.

Paragrafo 1° A cobranga da multa ndio desobriga a UNTAO do cumprimento das obrigagdes contidas no presente Termo de Conciliagdo.

Paragrafo 2° Independentemente das autoridades indicadas como diretamente responsaveis pelo cumprimento do presente Termo de Conciliagdo, o agente publico
que, em nome da Administragdo Publica Federal, firmar ou permitir que terceiros, estranhos a Administragdo, firmem contrato de prestagdo de servigos em
contrariedade as disposigdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, serd responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela
multa prevista no caput desta clausula, além de outras sangdes administrativas e penais cabiveis.

CLAUSULA SEXTA. O presente Termo de Conciliagdo produzira efeitos legais a partir da sua celebragio, devendo ser submetido a0 MM. Juizo da 17* Vara do
Trabalho de Brasilia/DF para homologagao, a fim de conferir-lhe eficacia de titulo executivo judicial.

Estando assim, justos e compromissados, firmam o presente instrumento, para que produza os seus efeitos legais.

. A Brasilia, 05 de novembro de 2007.
JOSE ANTONIO DIAS TOFFOLI
Advogado-Geral da Unido

PAULO BERNARDO SILVA
Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao

OTAVIO BRITO LOPES
Procurador-Geral do Trabalho

LUIS HENRIQUE MARTINS DOS ANJOS
Procurador-Geral da Unido

FABIO LEAL CARDOSO
Procurador do Trabalho

VIVIANN RODRIGUEZ MATTOS
Procuradora do Trabalho
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